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Pré-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnologica (Propit)

Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024

DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliagdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o planejamento estratégico da Unifesspa.

OBJETIVO ESTRATEGICO
DO PDI

Identifique o objetivo
estratégico ao qual cada
projeto estratégico listado
na coluna "C" esta
vinculado.

voapa—sScocp

OE.PDI.1
Ser excelente no ensino, pesquisa
e extens&o, na perspectiva da

promogéo da cidadania, do
desenvolvimento regional, da
inclusdo social, da diversidade e
do respeito ao meio ambiente.

PROJETO ESTRATEGICO
DO PDI

Selecione, no portfélio do
PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
projeto estratégico pelo
qual a sua Unidade &
responsavel. Repita a
operagio para cada
projeto identificado como
de responsabilidade da
Unidade.

PE.PDL1
Elevagéo da qualidade dos cursos de
graduacéo e pés-graduacao.

AGCAO A SER DESENVOLVIDA PELA UNIDADE

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Moemele afs) agioides) indispensdwel(eis) 2 implementagio e execugae de cada projeto estrategico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideracas pondades pela sua Unisace pars execucdo de suas alribuicoes
Obs.: Para publicagio, sugere-se o desgobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

preferencialmente nac devem ser des s neste delalhamenio, para nac alonga-lo

OE.1.PE.1.AC2.PROPIT.1

Elaborar o plar ) ) da Po: a

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

ser humano na perspectiva

OE.1.PE.1.AC2.PROPIT.2
Ampliar a captagédo de recursos externos por meio de editais e convénios para
fomentar a pés-graudagao.

OE.1.PE.1.AC2.PROPIT.3
Institucionar progama de apoio a produc&o cientifica qualificada com discentes na
pés-graduag&o.

OE.1.PE.1.AC2.PROPIT .4
Ampliar a divulgagéo dos curso de pés-graduacao em diferentes plataformas (sites e
redes sociais);

OE.1.PE.1.AC2-3.PROPIT.5
Ampliar e consolidar os eventos de pés-graduacéo e pesquisa.

OE.1.PE.1.AC2.PROPIT.5.1
Realizar o IX Encontro de Pés-graduag&o.

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

INDICADOR

Identifigue, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, portanto, a um indicador do rol
do PDI {ver Guia 2), elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como
sugestao).

IN.PDI.1
indice Geral de Cursos Avaliados da Instituigdo (IGC).

tecnolégico

LINHA DE BASE

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI.

Caso o indicador selecionado
n&o conste do rol, utilize o
desempenho abtido no ano
anterior como linha de base para
ameta.

O valor do IGC Continuo em 2019
aproximou-se de 3 (2,9889) e o do
IGC Faixa alcangou 4.

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica

do indicador, no PDI.

Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
indicadores do rol do PDI, proponha a meta
que melhor dimensione o nivel de resultado

desejado para a agéo, de acordo com a
avaliagdo da unidade.

Entregar até setembro 2024

Ampliar o valor do IGC Continuo em 26%, com a elevagéo do IGC
Continuo para 3,78, enquanto o valor do IGC Faixa deve se
manter inalterado.

PE.PDI.2

OE.1.PE.2.AC2.PROPIT.6
Implementar processo de revisdo ad hoc dos relatérios dos programas de Pds-
graduc&o da Unifesspa.

OE.1.PE.2.AC2.PROPIT.7
Acompanhar a construgéo do planejamento (PEPGs) bianual elaborado pelos PPGs

Elevagéo da i dos
programas de pés-graduacao.

OE.1.PE.2.AC2.PROPIT.8
I processo de

hamento dos PEPGs por ad hoc externos a

Unifesspa.

IN.PDI.4
Conceito Capes.

O Conceito Capes da Unifesspa
assumiu o valor de 3,30 em 2019.

Elevar o Conceito Capes da Unifesspa atribuido aos programas de
pos-graduagdo stricto sensu na avaliagdo quadrienal em 20%.

OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.9
Apoiar os programas de pds-graduagao stricto sensu na consolidagéo dos
indi liados pela Capes, particularmente aqueles que apresentam maior

IN.PDI.10
Taxa de programas de pés-graduac@o com avanco na avaliacao da Capes.
Nota: Considerar exclusivamente os programas que fecharam a quadrienal ou

Esta taxa foi nula em 2019.

Os programas ofertados pela Unifesspa néo serdo objeto de
avaliac&o quadrienal da Capes em 2024, o que prejudica a
apuragao deste indicador em 2024.

fragilidade. que completaram um ciclo completo de avaliag&o.
CELFE2ACANRGIA D Ampliar o acesso a pés-graduagao de candidatos(as) quilombolas,
Desenvolver atividades f e de acolhimento direcionadas a Proporgéo de estudantes que ocupam a reserva de vagas previstas em lei e p pos-g < a !

acoes afirmativas bem como a valorizagéo das diversidades e pessoas com
deficiéncia, em conjunto com os cursos e o Naia.

nas agdes afirmativas da Instituigao.

além de candidatos pretos e pardos, indios e pessoas com
deficiéncia.




Pré-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnologica (Propit)

Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024

DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliacdo do desempenho e as metas que a Propit pretende

ACAO A R D 0 DA PELA DAD

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Moemele afs) agioides) indispensdwel(eis) 2 implementagio e execugae de cada projeto estrategico
identficaco
acuelas gue guardem relagio indireta com os projetos astratégices

ioridates pela sua Unisace pars execucao de suas alibuicoes

Para publicagde, sugere-se o destobramento ¢a agio em apenas um nivel de sUDagaD ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

preferencialmente nao devem ser descritas neste delalhamenio, para néc alonga-lo

Além dessas acdes indigue. aind,
que sejam consideracas o

OE.1.PE.2.AC2.PROPIT.11
Acompanhar o cumprimento das normas dispostos na Politica de A¢des Afirmativas
nos processos seletivos dos programas de pés-graduacao.

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

ser humano na perspectiva

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol
do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como
sugestio).

Fomentar a politica de agdes afirmativas nos cursos de Pés-graduagédo da
Unifesspa

tecnolégico

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI
Caso o indicador selecionado
nao conste do rol, utilize o
desempenho obtido no ano
anterior como linha de base para
ameta.

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica
do indicador, no PDI.
‘Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
A indicadores do rol do PDI, proponha a meta
que melhor dimensione o nivel de resultado
desejado para a agac, de acordo com a
avaliagéo da unidade.

Promover as condicdes materiais, pedagégicas e de aderéncia
legal a Lei n® 12.711/2012, regulamentada pelo Decreto n°® 7.824
/2012, e outras condi¢des necessarias para a efetivagéo da
equidade de grupos historicamente excluidos, por meio de
instrumento que defina o conjunto de objetivos, regras, arcabougos
legais e normativos que conformardo esse processo na Unifesspa

OE.1.PE.2.AC2.PROPIT.12
Divulgar a politica de ag&o afirmativa para comunidade interna e externa a

Proporgéo de estudantes que ocupam a reserva de vagas previstas em lei e
nas agdes afirmativas da Instituicéo.

Ampliar 0 acesso a pés-graduagéo de candidatos(as) quilombolas,
até o limite da ocupag&o da reserva de vas para este segmento, se
houver demanda.

OE.2.PE.6.AC2.PROPIT.13

alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o 1to dal P
OB o) RA O PRO o) RA o)
s DO PD
u
b Selecione, no portfdlio do
u PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
n Identifique o abjetivo projeto estratégico pelo
i estratégico ao qual cada qual a sua Unidade &
d projato astratégice listada responsavel. Repita a Obs
a na coluna "C" esta operagio para cada
d vinculado. projeto identificado como
e de responsabilidade da
s Unidade.
PE.PDL5
Fortalecimento de agdes afirmativas
para acesso a educagao superior,
com fundamento na Lei 12.711
/2012 e demais normas pertinentes.
Unifesspa.
OE.PDI.2

Consolidar e expandir a oferta do
ensino de graduacao e pos-
graduacéo, com qualidade, e o
relacionamento com egressos.

PE.PDI.6
Ampliagéo do grau de eficiéncia
da Universidade na titulagéo de
alunos da pos-graduacao stricto
sensu.

Ampliar o grau de eficiéncia da Universidade na titulacdo de estudantes da pés-
graduagéo stricto sensu.

IN.PDL.9
Numero de titulados em programas de pés-graduagéo stricto sensu.

Foram titulados 62 estudantes de
programas de pos-graduacao stricto
sensu.

Titular 210 estudantes em 2024.

OE.2.PE.6.AC2.PROPIT.14
Fortalecer as politicas de selecéo, incluséo, acesso, permanéncia e éxito estudantis
na pés-graduagéo

Tempo médio de titulagdo dos alunos dos programas de pés-graduacao
ofertados, por nivel de qualificagéo.

Implementar as politicas voltadas para a reducédo da evaséo e da
retencéo na pos-graduacao.

OE.2.PE.6.AC2.PROPIT.15

Apoiar com bolsas de pesquisa os alunos da pés-graduacéo regularmente
matriculados em programas stricto sensu, de modo a ampliar a probabilidade de sua
permanéncia.

IN.PDI.11
Numero de bolsas concedidas a alunos de pés-graduagéo stricto sensu.

Foram concedidas 36 bolsas para
alunos de pés-graduagdo em 2019.

Ofertar, no minimo, 94 bolsas.

OE.2.PE.6.AC2.PROPIT. 16
Monitorar e acompanhar o tempo de curso.

Tempo médio de titulagdo dos alunos dos programas de pés-graduacao
ofertados, por nivel de qualificagéo.

Reduzir para 27 meses o tempo médio de titulagao.

OE.2.PE.6.AC2.PROPIT.17
Impementar programa de incentivo a participacéo de discentes da pés-graduagédo
em eventos cientificos.

Atender até 10 % dos discentes da pés-graduagéo.

OE.2.PE.7.AC3.PROPIT.18
Ampliar e consolidar a produgéo cientifica e/ou tecnolégica com vistas a geracéo e
divulgagéo de conhecimentos cientificos

IN.PDI.12
Namero de producdes bibliogréficas.
Nota: Por pi bibliografi -se artigos cientificos publicados
em periddi livros, capitulos de livros e trabalhos publicados em anais de

OE.2.PE.7.AC4.PROPIT.19
Acompanhar as oportunidades em ciéncia e tecnologia divulgadas por agéncias e
o6rgéos de fomento visando a participagéo da comunidade académica da instituigao

eventos no periodo sob avaliagéo.

Foram publicados 323 artigos em
periddicos. N&o ha registro das
demais publicagdes em 2019.

Ampliar a produgéo qualificada publicada por pesquisadores da
Unifesspa para, no minimo, 431 artigos, atingindo um total de 900
produgdes bibliogréficas.

Nota: Por pesquisadores entendam-se docentes, técnicos-
administrativos e pés-doutorandos.

Monitorar o estado da arte, tendéncias e temas emergentes
relacionadas ao ambiente de CT&I para apoiar a tomada de
decisdo e a formulagéo e avaliagéo de politicas.

OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.20
Orientar os Institutos no planejamento da expanséao dos programas ofertados,
associada a criagdo de novos cursos, bem como a adeséo aos programas em rede.

Realizar reunies com 100 % das Unidades Académicas
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Pré-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnologica (Propit)

Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024

DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliagdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o planejamento estratégico da Unifesspa.

voapa—sScocp

Identifique o objetivo
estratégico ao qual cada
projeto estratégico listado
na coluna "C" esta
vinculado.

OE.PDI.2
Consolidar e expandir a oferta
do ensino de graduacéo e
pés-graduagao, com
qualidade, e o relacionamento
COMm egressos.

PRO 0O RA 0
DO PD

Selecione, no portfélio do
PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
projeto estratégico pelo
qual a sua Unidade &
responsavel. Repita a
operagio para cada
projeto identificado como

ACAO A R D 0 DA PELA DAD

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
MNomeie a(s) agiolGes) indispensdvel(eis) a implementagio e executac de cada projeto estratégico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideracas pondades pela sua Unisace pars execucdo de suas alribuicoes
Obs.: Para publicagio, sugere-se o desgobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

ser humano na perspectiva

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol
do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como

tecnolégico

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI
Caso o indicador selecionado
nao conste do rol, utilize o
desempenho obtido no ano
anterior como linha de base para

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica
do indicador, no PDI.
‘Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
A indicadores do rol do PDI, proponha a meta
que melhor dimensione o nivel de resultado
desejado para a agac, de acordo com a
avaliagéo da unidade.

preferencialmente nao devem ser descritas neste delalhamento, para nde alonga-la a .
de responsabilidade da ' ) ’ ¢ sugestaa). ameta
Unidade.
PEPDLT OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.20.1 IN.PDI. 23
. S Prestar apoio técnico para encaminhamento de propostas de cursos novos strito ( i Os- ao.
Fortalecimento e consolidagio da | curey, aacpapes p prop NUmero de Programas de Pés-graduacéo Stricto Sensu Submeter 8 propostas de cursos de pés-graduagéo.
pesquisa e da pos-g e §
fomento & produgéo cientifica OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.20.2
qualificada. Prestar apoio administrativo para implantagéo dos cursos novos (strito sensu e lato Submeter 2 propostas de cursos de pds-graduagéo.
sensu).
OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.21 75 % de participacdo de discentes bolsistas no Encotro de pés-
Estimular estudantes da pés-graduagéo a participar de agdes de pesquisa. raducéo
el & p p 5 =4 Fomentar acdes de pesquisas nos cursos de Pds-graduagdo g “
OE.2.PE.7.AC3.PROPIT.22 Divulgar formas de acesso a produgéo cientifica e maneiras de
Promover a organizagao e acesso a produgao cientifica da Unifesspa em meio digital buscar digitalmente em didlogos com todos os novos bolsistas de
de forma a elevar a sua visibilidade e impacto. pos-graduagdo, pesquisa e inovagao.
OE.2.PE.7.AC2.PROPIT.23 Acompanhar e divulgar semanalmente as publicagdes das
Providenciar a divulgacéo das comunicacdes pertinentes enviadas pela Capes. agéncias de fomento
AEAFEACARARGIAN Realizar mensalmente a atualizagéo dos dados abertos no site da
Atualizar continuamente o registro dos dados relativos a p6s-graduac&o stricto sensu ropit G
(cursos, docentes, alunos, efc.) propit
OE.2.PE.8.AC2.PROPIT.24.1
Elaborar e manter atualizado dados relativos aos egressos da pds-graduag&o.
PE.PDI.8 IN.PDI.15

Acompanhamento de egressos da
graduagao e pés-graduagao.

OE.2.PE.8.AC2.PROPIT.24.2
Aprimorar/atualizar o portal de egressos da Unifesspa

OE.2.PE.8.AC2.PROPIT.24.3
Promover agdes de i

) com 0s eg dos pr de po: ).

Percentual de egressos acompanhados em seus perfis profissional e

socioeconomico.

2% dos egressos eram
acompanhados em 2019.

Atingir 30% de relacionamento com egressos em 2024.

PE.PDL9
Impacto e visibilidade da produgéo
docente no cendrio internacional.

OE.2.PE.9.AC3.PROPIT.25
Fomentar a producéo bibliogréfica com vistas ao aumento do niimero de citagdes
internacionais de trabalhos académicos publicados da Instituigéo.

IN.PDI.16

Numero de citagdes internacionais de trabalhos desenvolvidos por

pesquisadores da Unifesspa.

72 citagdes internacionais
recebidas pelos trabalhos
académicos de professores da
Unifesspa foram registradas em

Ampliar a visibilidade da produg&o docente da Instituicio no
cenario internacional, alcangando, no minimo, 110 citagdes.

IN.PDI.17

Numero de publicagdes de trabalhos docentes em coautoria internacional.

108 trabalhos docentes em
coautoria internacional foram
publicados em 2019.

Ampliar a publicagéo de trabalhos docentes em coautoria com
pesquisadores estrangeiros para 300.

IN.PDI.23
Nimero de programas de pés-graduacao stricto sensu.

Dez programas de pos-graduagéo
stricto sensu estavam em
funcionamento em 2019.

Ampliar para 30 o nimero de programas de pés-graduacao stricto
sensu em funcionamento em 2024.

IN.PDI.24
Numero de cursos de especializagéo.

Cinco cursos de especializagdo
estavam em funcionamento em
2019.

Reduzir a oferta desses cursos para dois em 2024.




Pré-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnologica (Propit)
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DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliacdo do desempenho e as metas que a Propit pretende

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

ser humano na perspectiva

alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o 1to dal P
Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e
tecnolégico
OB o) RA O PRO o) RA o) ACAO A SER D OLVIDA PELA DAD DICADOR A DE BA
s DO PD
u . Enlendz-se por 2g0 gualguer inicialiva, alividade, programa ou projeto tatico. Identifique, entre os 82 indicadores que compéem o rol Utilize a linha de base constante - ¢ .
b i%??ir;ig 2";’2‘:’ “;' Nomele afs) acio(des) indispensavelieis)  Implementacao & execucio de cada projeto estratégico do PDI, 0 que se aplica para avaliar a consecugdo de da ficha-técnica dos indicadores. vtlize & meld & estabelecida ia ficha-técnica
u Identifique o objetivo ?u trate ] )‘I identficsco cada agéo indicada na coluna "D". do rol do PDI Caso o indicador esuulh\do ndo eﬁ(e’a entre os
n ifig v projeto estrategico pelo Além dessas ages, indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indirela com 08 projels estratégices Caso alguma agéo néo esteja diretamente relacionada a Caso o indicador selecionado paigid 4
f estratégico ao qual cada qual a sua Unidade & "~ i N ! o ; N o - - A indicadores do rol do PDI, proponha a meta
i projeto estratégico listado vel. Remil qus sejam consideradas prioridades pela sua Unidade para execucao de suas alibuiches um projeto estratégico e, portanto, a um indicador do rol nao conste do rol, utilize o que melhor dimensione o nivel de resultado
d na coluna "C" esta r:]p;:;:x.ﬂ:g;:: Obs.: Para publicagio, sugere-se o desdobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou do PDI (ver Guia 2), elabare o indicador que melhor se desempenho obtido no ano desejado para a agio, de acorde com a
a . IPEragao | tarefa, Os demais pa a serem trilhados, em sequancia, para materializar as agies, aplique a avaliagao dessa agéo (ver Guia 3, como anterior come linha de base para y !
d vineulado. projeto identificaco como referancialmene nao dvem ser descrias nests delahamento, para Ao alonga-ta e 50 e gl ameta. avaliagho da unidade.
e de responsabilidade da .
s Unidade.
PE.PDI.10 CE’IE-Z-PE-;O-';*C?‘-PR;)P”-E‘S . fvell de p6 — g IN.PDI.25 Foram ofertadas 302 vagas, assim | Ofertar 420 vagas em cursos de pés-graduagéo stricto sensu e 50
levar a oferta de educacao superior em nivel de pos-graduacao, na sede e nos o i distribuidas: stricto sensu:172 e lato |vagas em cursos de pés-graduacao lato sensu, totalizando 470
Sﬁ:}i‘ﬁgf‘;ﬁﬂ?&?ﬁ: Srit;%ioe campi fora da sede, contribuindo, diretamente, para a elevagéo, na regiéo, do Numero de novas vagas ofertadas em cursos de p6s-graduagéo. sensu:130. vagas.
. | indicador “Anos de Escolaridade Esperado”, componente do calculo do indice de
pés-graduacao, na sede e nos campi . N ~
e Desenvolvimento Humano (IDH); e, indiretamente, para a elevacéo da renda e da
qualidade de vida da populacéo com reducéo das desigualdades sociais e regionais. . .
Duzentos e trinta e seis alunos
foram efetivamente matriculados
IN.PDI.26 em programas de pés-graduacdo | Ampliar para 550 os alunos efetivamente matriculados na pés-
Total de alunos efetivamente matriculados na pés-graduagéo stricto sensu. stricto sensu, 133 no mestrado graduagéo stricto sensu em 2024.
académico e 103 no mestrado
profissional.
IN.PDI.27 75% dos campi fora de sede
Percentual de campi fora de sede que possuem cursos de pés-graduacéo possuiam cursos de especializagdo | Manter os 100% de interiorizag&o prevista para atingida em 2021.
(stricto sensu e/ou lato sensu). em 2019.
OE.2.PE.12.AC3.PROPIT.27 IN.PDI.30 Foi investido o montante de R$ Incremento de cerca de 15% (R$ 1.400.000,00) em relagéo ao
Acompanhar a construgéo de propostas para editais visando a captagéo de recursos 0 0 - iy AT i 563.566,00 em equipamentos, montante alocado em 2023, nos recursos destinados a aquisi¢édo
OEPDI2 PE'PDI'H @5 para infraestrutura de pesquisa com vistas a melhoria da formagé&o dos discentes na REgUEES (Esililes m aquls@éuﬁ;;;gﬁ;mentos, RN @ 1TSS P mobiliarios e insumos para de equipamentos, mobilirio e insumos utilizados em laboratdrios
@ idar e expandir a oferta.do " N i ;3 U laboratérios. da Unifesspa.
ensino de graduacao e pos- mobilidrio e recursos tecnolégicos i . p IN.PDI.12 Consultar dados das produgdes cientificas dos servidores da

graduagéo, com qualidade, e o

€COM egressos.

necessarios para o desenvolvimento
da pesquisa e das atividades praticas

Mapear e analisar dados fornecidos pelo software Stella Experta para planejamento
e fortalecimento da pesquisa cientifica na instituicéo

Namero de producdes bibliogréficas.

OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.28.1

Nota: Por p bibliogréficas, entedam-se artigos cientificos publicados

Unifesspa em 2024

dos cursos. Capaciar e estimular a utilzag#o do software Turnitin (anti-plagio) na qualidade das em periédicos, Ilvros.e 52[[:]?:;0:0de;:\f/orgz ggags:i(;s ;gbllcados em anais de ?:f:lll;?é :_Lr L:rr?i;‘iﬁ:nt; ﬁgrsns s:nndores sobre a utilizagdo do
producdes cientificas desenvolvidas P ¢ao. P
OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.29 IN.PDI.13 153 projetos de pesquisa estavam | Estima-se que, no minimo, 262 projetos de pesquisa estejam em
Estimular o registro de projetos de nas areas de imento Numero de projetos de pesquisa em execugao. em execucao. execucao.
OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.30 o .
Acompanhar a conclus&o dos projetos de pesquisa desenvolvidos nas diferentes Namero de proj etlc’;ls'F:izl';:squisa CEENIES Foram concu;gg;uiz: projetos de Concluir, no minimo, 230 projetos de pesquisa.
areas de conhecimento ) |
OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.31 zio/‘;g?e’;gf;ﬁ?%ﬁggga;j:a Aumento da proporg&o de projetos/programas de pesquisa

SEERIE Estimular a producéo de cont ) de sobre a regional. pesq regido, p: voltados para a regiéo, alcangando 59% do total.

s IN.PDI.31 )
FETETDE DesquIsay polecaln Proporcéao de projetos/programas de pesquisa voltados para a regiao
regizo. OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.31.1 Selecionar 10 nroietos d ) d as
Cit O e CE EEEES ., aE . - elecionar 10 projetos de pesqusa que mais se adequam
chamadas externas

recursos
OE.3.PE.13.AC3.PROPIT.31.2

Publicar um edital especifico para a tematica dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

IN.PDI.33

100% dos eventos realizados
oportunizaram essa discusséo.

Manter em 100% a proporg&o de eventos voltados para a
discusséo de temas regionais.




‘m- Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica (Propit)

Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024
DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de h . .
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na Miss&o da Unifesspa: Produzir,
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliagdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinh; com o ji gico da Unifesspa.

e difundir

cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagé&o e as competéncias do
ser humano na perspectiva

ede iana

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade i producéo e difusdo de conhecimentos de caréater filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

tecnolégico

OBJETIVO ESTRATEGICO PROJETO ESTRATEGICO AGAO A SER DESENVOLVIDA PELA UNIDADE INDICADOR LINHA DE BASE

DO PDI DO PDI

Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol
do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como
sugestdo).

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI.

Caso o indicador selecionado

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Momeie as) agioldes) indispensdveljeis) & implementagio e execugao de cada projeto estrategico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideradas priondades pela sua Undade para execucdo de suas alibuiches
Obs.: Para publicagio, sugere-se o destobramento da agio em apenas um nivel de subagao ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para maierializar as agdes.
preferencialmente nac devem ser descritas neste delalhamenio, para ndc alonga-la,

Selecione, no portfélio do
PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
projeto estratégico pelo
qual a sua Unidade &
responsavel. Repita a
ope! para cada
projeto identificado como
de responsabilidade da
Unidade.

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica
do indicador, no PDI.
Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
- - indicadores do rol do PDI, proponha a meta
ndo conste da rol, utllize o que melhor dimensione o nivel de resultado

desempenho obtido no ano N
anterior come linha de base para deseja maﬁﬁa;igg:'ufmﬁ@n coma

ameta.

Identifique o objetivo
estratégico ao qual cada
projeto estratégico listado
na coluna "C" esta
vinculado.

Apresentar o resultado de no minimo 300 resumos relacionados ao
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagéo Cientifica

Ampliar, fortalecer e consolidar a pesquisa e a producéo do

O total de grupos de pesquisa conhecimento na Unifesspa por meio de atividades realizadas em,
passou para 145. no minimo, 190 grupos de pesquisa ativos cadastrados nas bases

do CNPq em 2024.

Ampliar, no minimo, para 12 os editais integrados entre duas ou

N mais pro-reitorias finalisticas.
Nove editais integrados foram

langados em 2019.

Dar ampla publicidade a no minimo cinco editais relacionados &
pesquisa na Unifesspa

Publicar ao menos trés editais PIBIC

Realizar a prestagéo de contas dos recursos investidos no
pagamento de bolsas para o CNPq, Fapespa e do recurso do
PNAES.

Apoiar a participagao de no minimo 10 pesquisadores da
Unifesspa em eventos cientificos e/ou tecnolégicos nacionias

Divulgar a resolucéo de atividades de Pesquisa desenvolvidas na
Unifesspa nos 11 institutos da Unifesspa

Realizar o | Si io de da po: di na Unifesspa




Pré-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovacdo Tecnologica (Propit)

Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024

DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliagdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o planejamento estratégico da Unifesspa.

voapa—sScocp

OBJETIVO ESTRATEGICO
DO PDI

Identifique o objetivo
estratégico ao qual cada

projeto estratégico listado
na coluna "C" esta
vinculado.

OE.PDI4
Articular local, regional, nacional
e internacionalmente o ensino, a
pesquisa e a extensdo.

PROJETO ESTRATEGICO
DO PDI

Selecione, no portfélio do
PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
projeto estratégico pelo
qual a sua Unidade &
responsavel. Repita a
operagdo para cada
projeto identificado como
de responsabilidade da
Unidade.

PE.PDI.17
Manutencéo e estabelecimento de
novas parcerias com vistas a
promog&o de oportunidades em
ensino, pesquisa e extensdo em
ambito local, regional, nacional e
internacional.

AGCAO A SER DESENVOLVIDA PELA UNIDADE

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Moemele afs) agioides) indispensdwel(eis) 2 implementagio e execugae de cada projeto estrategico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideradas prioridades pela sua Unidade para execucaa de suas alibuicdes
Obs.: Para publicagio, sugere-se o desgobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

preferencialmente nao devem ser descritas neste delalhamenio, para néc alonga-lo

OE.4.PE.17.AC1.PROPIT.40

Ampliar as iniciativas de fortalecimento dos trés pilares da educacao superior na
Instituicdo por meio de parcerias, acordos e convénios de cooperag&o técnica,
cientifica e tecnolégica.

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do
ser humano na perspectiva

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e
tecnolégico

INDICADOR LINHA DE BASE

Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol
do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como
sugestio).

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI
Caso o indicador selecionado
nao conste do rol, utilize o
desempenho obtido no ano
anterior como linha de base para
ameta.

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica
do indicador, no PDI.

‘Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
indicadores do rol do PDI, proponha a meta
que melhor dimensione o nivel de resultado

desejado para a agac, de acordo com a
avaliagéo da unidade.

IN.PDI.38
Numero de parcerias externas firmadas em ensino, pesquisa e extenséo.

59 parcerias foram firmadas com

essa finalidade em 2019. Firmar 89 parcerias com essa finalidade em 2024.

OE.PDL5
Promover a
inovacéo de forma integrada ao
ensino,
apesquisa, a extensdo e a
atividade administrativa,

PE.PDI.18
Indugéo e fomento a inovacéo.

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.41
Realizar o VIl Workshop de Inovag&o e apoiar eventos relacionados a P&D
realizados pelas demais subunidades

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.41.1 Ampliar a interag&o do NIT com os setores relacionado

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.42 Promover discussdes e esclarecimentos voltados a
inovacdo e empreendedorismo na instituicdo visando o fortalecimento desse eixo
nas subunidades académicas

Foram realizados quatro eventos
com esse propdsito, sendo trés

eventos institucionais e um Realizar, no minimo, quatro eventos e/ou oficinas com esse

" : roposito.
realizado em parceria com a proposito.
Axonal.
IN.PDI. . .
a - 4y " . Convidar pelo menos dois representantes externos para
Numero de eventos e oficinas de P&D realizadas ou patrocinadas pela discussdes relacionadas & Inovacdo na Unifesspa
Instituic&o.

Realizar palestras em pelo menos 20% dos cursos de graduagéo

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.43 Acompanhar o processo de criagdo e estruturacéo do
Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT)

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.44 Elaborar e/ou aperfeigor instrumentos normativos de
apoio ao desenvolvimento da inovagdo

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.44.1 Aprimorar cartilha de criagdo de Empresa Junior

OE.5.PE.18.AC4.PROPIT.45 Apoiar a formaliazagéo da parceria da Unifesspa com
mais uma Empresa Junior

OE.5.PE.18.AC.PROPIT.46 Incentivar o desenvolvimento de pesquisas voltadas
para inovag&o com impacto social, econdmico e cultural.

Criar o Ndcleo de Inovagédo Tecnoldgica da Unifesspa até junho de
2024

Elaborar e encaminhar para aprovagéo ao menos dois
instrumentos normativos: regimento de Incubadoras e normativo
para prestagéo de servigos

Realizar uma revisgo da cartilha e ampliar o contetdo totalizando
100%

Formalizar parceira com uma EJ em um dos campi fora de sede da
Unifesspa

Foram requeridas trés prote¢des de

conhecimento, sendo dois pedidos

de patente e um pedido de registro
de marca.

Requerer, no minimo, 16 prote¢des de conhecimento.
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Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU 2024

DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliagdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o planejamento estratégico da Unifesspa.

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do
ser humano na perspectiva

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

Identifique o objetivo
estratégico ao qual cada
projeto estratégico listado

na coluna "C" esta
vinculado.

voapa—sScocp

Tortalecendo a sustentabilidade

PRO 0O RA

Selecione, no portfélio do
PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
projeto estratégico pelo
qual a sua Unidade &
responsavel. Repita a
operagdo para cada
projeto identificado como

ACAO A R D 0 DA PELA DAD

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Momeie as) agioldes) indispensdveljeis) & implementagio e execugao de cada projeto estrategico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideradas prioridades pela sua Unidade para execucaa de suas alibuicdes
Obs.: Para publicagio, sugere-se o desgobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de
cada ag&o indicada na coluna "D".

Caso alguma agéo nao esteja diretamente relacionada a
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol
do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como

tecnolégico

Utilize a linha de base constante
da ficha-técnica dos indicadores
do rol do PDI
Caso o indicador selecionado
nao conste do rol, utilize o
desempenho obtido no ano
anterior como linha de base para

Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica
do indicador, no PDI.
‘Caso o indicador escolhido ndo esteja entre os
A indicadores do rol do PDI, proponha a meta
que melhor dimensione o nivel de resultado
desejado para a agac, de acordo com a
avaliagéo da unidade.

preferencialmenta ndc devem ser descritas neste delalhamanto, para nas alonga-la =1 ta.
de responsabilidade da sugestdo). amel
Unidade.
IN.PDI.41 : . L
. o Namero de protegdes de conhecimento requeridas. Gerenciar a0 menos dois editais PIBITI
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.46.1Gerenciar o Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao (PIBITI)
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.47 Implementar agdes com o Instituto Nacional de Apoiar a oferta de mentoria para ao menos cinco pesquisadores
Propriedade Industrial-INPI para apoiar pesquisadores no processo de redacédo de
patentes.
N ~ — R Ofertar uma palestra sobre inovag&o na pds-graduagéo e
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.48 Iniciar discussdes para a criagdo de disciplinas graduagao
transversais sobre inovacdo e empreendedorismo para a graduagao e a pés-
graduagdo
Acompanhar semanalmente as publicagdes da RPI
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.49 Continuar a atualizagéo e divulgagéo de produtos no
Portfélio Tecnoldgico da Unifesspa
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.50 Acompanhar e dar tratamento as mensagens recebidas Acompanhar e dar tratamento a 100% das mensagenes recebidas
pelos canais de comunicacdo com o Nucleo de Inovagao/NIT (ouvidoria, e-mail
institucional e instagram)
. Acompanhar semanalmente as publica¢des de novos documentos
OE.5.PE.18.AC.PROPIT.51 Acompanhar, semanalmente, sites como MEC/Ingp e e normativos estaduais e federais
ABMES, para mapeamento de novos documentos e normativos publicados (leis,
portarias e resolugdes pertinentes)
PEPDI18 OE 5.PE.18. AC.PROPIT.52 IN.PDI.43 Foram realizados 45 projetos do
Indugéo e fomento a Incentivar a promogéo da sustentabilidade em projetos de ensino, pesquisa e/ou NUmero de projetos de pesquisa e/ou extens&o que tenham por objetivo a pesq Realizar, no minimo, 91 projetos com este objetivo.

sustentabilidade.

extensao.

promogao da sustentabilidade.

objetivo, dos quais 9 informados
pela Proex, e, 40, pela Propit.

PE.PDI.21
Ampliagéo e otimizacao dos
Tecursos Necessérios ao
funcionamento da Unifesspa.

OE.7.PE.21.AC1.PROPIT.53

Ampliar a capacidade da Propit de realizar a liquidacdo das despesas empenhadas,
exceto as provenientes de outros 6rgdos e entidades, acompanhando o desafio
estabelecido no PDI para a Instituigdo, mensurado pelo indicador IN.PDI. 55.

indice de empenhos liquidados realizados pela Propit.

N* O sorgpuinitus Rpsdades
- ne wemiTicns T
R ial e anpardos wedidus

"e B

Acompanhar o percentual de liquidag&o dos empenhos emitidos no
mesmo exercicio (97%), estabelecido para a Instituicdo.
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DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliacdo do desempenho e as metas que a Propit pretende

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

ser humano na perspectiva

alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o 1to P
Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e
tecnolégico
OB 0 RA O PRO o) RA o) ACAO A SER D OLVIDA PELA DAD DICADOR A DE BA
s DO PD
u . Entendz-se por 2gEo qualgquer iniciativa, alividade, programa ou projeto tatico. Identifique, entre os 82 indicadores que compdem o rol Utilize a linha de base constante - . ~ .
b SP%??TE.-;: portiolo do Nomele afs] aciofies) indispensawel{eis] & impiermentagio o execugan de cada projets esvatégicn do PDI, 0 que se aplica para avaliar a consecugéo de da ficha-técnica dos indicadores Utilize & mets j& estebolecida na fiche-técnica
u Identifique o objetivo " ] ) identficsco cada agéo indicada na coluna "D". do rol do PDI Caso o indicador esuulh\do ndo eﬁ(e’a entre os
n ifiq projeto es(mteg_mo DE_'D Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices Caso alguma agdo nao esteja diretamente relacionada a Caso o indicador selecionado i g
q estratégico ao qual cada qual a sua Unidade & . . e . : N ! e ; . o = o A indicadares do rol do PDI, propanha a meta
i projeto estratégico listado ! " que sejam consideracas priondacdes pela sua Unisade pars execucao de suas alibuicoes um projeto estratégico e, portanto, a um indicador do rol nao conste do rol, utilize o ue melhor dimensione o nivel de resultado
d na coluna "C" esta 'Z;pa?:;;x:'az“s;‘:: Obs.: Para publicacio, sugere-se o desgobramento ¢a agio em apenas um nivel de subagéo ou do PDI (ver Guia 2), elabore o indicader que melhor se desempenho obtida no ano q desejado para a ;céu de acordo com a
a . opera f tarefa. Os demais passes a serem rilhados, em sequéncia, para materializar as agdes. aplique a avaliacio dessa acéo (ver Guia 3, como anterior come linha de base para : o
d vineulado. projeto identificaco como referancialmene nao dvem ser descrias nests delahamento, para Ao alonga-ta e 50 e gl ameta. avaliagho da unidade.
e de responsabilidade da .
s Unidade.
indice de metas da Propit alcangadas no periodo.
Em que: " . Lo
OE.7.PE.23.AC1.PROPIT 54 MAP ¢ o nimero de metas da Propit atingidas no ano de analise; e :;‘t:iap’;?:é:;;:f;";oz"‘t’e(;_gg%‘r;gr”mz;‘;‘;g?g:;ﬁ;;:‘:;“;ga‘s
OE.PDI.7 Contribuir para o alcance das metas do PDI, mensuradas pelo "Indicador IN.PDI.59 - [TMEP € 0 niimero total de metas estipuladas para a Propit no ano de analise. projetas para os indicadores IN.PDL.L, 4, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15
Fortalecer o planejamento com Indice de metas do PDI atingidas", por meio do alcance das metas dos 24 16, 23, 24, 25, 26, 27. 30, 31, 32, 33. 34. 38, 40, 41 6 43, pelbs '
énfase na integracéo e avaliagdo indicadores da Propit. L MAP 00 quais a Propit é responsavel.
das acdes, orgamento e ™wep
indicadores.
o PEt-PZ"-Zf mento | OE-7-PE23ACTPROPIT55
primoramento do planejamento | pmonitorar e realizar os ajustes necessarios no PDU da Propit para 2024, contribuindo P . . " X X
organlzaCanaI em todasas suas | para o alcance da meta do indicador "IN.PDI.60 - Taxa de unidades com plano de Indice de metas do PDU de 2024 alcancadas no perfodo. Monitorar o PDU da Propit, realizando os ajustes necessarios.
instancias. gestdo alinhado ao PDI".
OE.7.PE.23.AC1.PROPIT.56
Elaborar o PDU da Propit para 2025 como um plano desdobrado do PDI, A - . <
contribindo para o alcance da meta do indicador "IN.PDI.60 - Taxa de unidades com Existéncia de PDU da Propit alinhado ao PDI. Concluir a formulagéo do PDU de 2025.
plano de gestéo alinhado ao PDI".
OE.7.PE.23.AC1.PROPIT.57 ~ PR .
. . . i izaco: i icaca Elevar mpreen: implici rotin:
Revisar e redesenhar os principais processos de trabalho da Propit, sempre que haja Qualidade das atuallzaqoefoi:i:ggﬂ{aoss, IR, MEIES ?‘nania co~ pneerr:ao N ars gll‘ﬁ dnatde das rotinas,
necessidade de atualizagéo. P g comunicacao, normas e procedimentos.
OE.8.PE.25.AC1.PROPIT.58 ) Contribuir para o alcance da meta institucional do indicador “IN.
Induzir melhorias na performance da Propit com a entrega de resultados e com * Indice elaborado e apurado anualmente pelo TCU. PDI.63 - indice Integrado de Governanga e Gestéo Publicas
riscos bem geridos. (IGG)".
OE.8.PE.25.AC1.PROPIT.58.1 M "
Gerir processos e acervos documentais da Propit, para assegurar a recuperagao da Nivel de implementacéo do proto_colo para armazenamento de pastas e Apllc_ar o protocolo em 100% dos documentos e processos
" = arquivos digitais. tramitados em 2024.
informacéo.
2(:Eoﬁ‘z§nztlf;?§i'f’ROPlT5%§. L OCEEHS pelos érgios Nivel de desempenho na eliminacéo de riscos associados a nao identificagéo
OE.PD].? colegiados superiores e Gabinete da Reitoria relacionados a area de atuagéo, G S e repercutgr;\ d?s?l?grn;ge; : :tﬂz F;: P 25 S (RS Eliminar 100% desses riscos.
Fortalecer as atividades de PE.PDI.25 analisando suas repercussdes e adotando os encaminhamentos devidos. 60-
controle interno e a parénci ituci
aiva OE 8.PE.25ACLPROPIT 59
Acompanhar e dar as bidas pelos canais de Roe! g:tig;:;?gii (rj]:eerrl]sco ens rzgj; dﬁ?:;i‘;?:;’?;::)nmeﬂﬁga??emu Alcangar 100% na prevenc&o desses riscos.
comunicag&o com a Propit (Ouvidoria, e-mail institucional e Instagram). Sag Gao.
Percentual de atendimento da Propit a recomendacdes emitidas pela R _ . o
avaliagao institucional interna e externa. Atender as recomendagdes emitidas pela avaliagéo institucional
OE.8.PE.25.ACLPROPIT.60 interna el(lex_tema q:gbnaoddependerra\l de alot;agéo tde_ retc_:Jrs_os "
Acompanhar o cumprimento das recomendagdes/determinacdes emitidas pela N* do rocomendachas atendides zg‘;i}n;.ecr;:é'ﬁﬁ’,\fggln Ggl? PoerF:::r:t ° ol g:';:n da'n?.leemao '25 Htuclon:
avaliagdo institucional interna e externa, no ambito da Propit. ~S— powoGe 106 ina L ual de atendim N
K101 G recomaniig bes smibidas recomendagcdes emitidas pela avaliagdo institucional interna e
o s ooy externa.
OE.9.PE.26.AC1.PROPIT.61 ‘ g A an 02 TAEs nivel "M" e 03 TAES de "
Adotar as diligéncias necessarias para a adequagéo quantitativa da equipe da Propit. ITE® it TALES MRS [ (EElIE @5 s nivel "E" (2023) Ampliar o quadro para 05 TAEs.
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DETALHAMENTO TATICO DO PDI - 2024

A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliacdo do desempenho e as metas que a Propit pretende

ACAO A R D 0 DA PELA DAD

Entenda-se por aggo gualguer iniciativa, atividade, programa ou projeto tatico.
Moemele afs) agioides) indispensdwel(eis) 2 implementagio e execugae de cada projeto estrategico
identficaco
Além dessas acdes indigue. ainda, aguelas gue guardem relagis indireta com os projelos estratégices
que sejam consideradas prioridades pela sua Unidade para execucaa de suas alibuicdes
Obs.: Para publicagio, sugere-se o desgobramento da agio em apenas um nivel de subagio ou
tarefa. Os demais passes a serem frilhados, em sequéncia, para materializar as agaes.

preferencialmente nao devem ser descritas neste delalhamenio, para néc alonga-lo

OE.9.PE.26.AC1.PROPIT.62
Incentivar e apoiar os técnicos administrativos em suas iniciativas de capacitacédo
voltadas para o desenvolvimento de competéncias institucionais e individuais.

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do
ser humano na perspectiva

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e
tecnolégico

DICADOR A DE BA

Identifique, entre os 82 indicadores que compéem o rol
do PDI, o que se aplica para avaliar a consecugéo de

Utilize a linha de base constante

da ficha-técnica dos indicadores. Utilize a meta ja estabelecida na ficha-técnica

do indicador, no PDI.

cada ag#o indicada na coluna "D". do rol do PDI . .
Caso alguma agéo néo esteja diretamente relacionada a Caso o indicador selecionado Cﬁ'?;gi::g‘;’[zfz‘g’;gﬂ’ ";g:;‘;ﬁf:rr‘r"':':s
um projeto estratégico e, partanto, a um indicador do rol ndo conste do rol, utilize o A §

que melhor dimensione o nivel de resultado
desejado para a agac, de acordo com a
avaliagéo da unidade.

desempenho obtido no ano
anterior como linha de base para
ameta.

do PDI (ver Guia 2}, elabore o indicador que melhor se
aplique a avaliagio dessa agao (ver Guia 3, como
sugestio).

Indice de capacitag&o do corpo técnico-administrativo da Propit (ICCTA).
Ver as notas metodoldgicas na ficha-técnica do indicador para apuracéo do

indice. Alcancar 100% de participacao dos TAEs da Propit em cursos de

capacitacéo do PAC anual, em consonancia com a a meta da
Progep para a Institui¢do do indicador IN.PDI.66.

N* Qo sarvidooes Wonkce- admisisiratve
mrtitie

alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o j 1o da L P
OB o) RA O PRO o) RA o)
s DO PD
u
b Selecione, no portfélio do
u PDI {quadros 4, 5 e 6), 0
n Identifique o abjetivo projeto estratégico pelo
i estratégico ao qual cada qual a sua Unidade &
d projeto estratégico listado responsavel. Repita a
a na coluna "C" esta oparacio para cada
d vinculado. projeto identificado como
e de responsabilidade da
s Unidade.
OE.PDI.9
Fomentar a qualificagdo e a
capacitacdo dos servidores, bem " P%'PDI'Z? .

como um de
trabalho democratico, acolhedor,

0e
valorizago do quadro de pessoal da

indice de qualificagdo do corpo técnico-administrativo da Propit (IQCTA)

B S

com respeito a diversidade e a Unifesspa. o
. A -~
Hhercede e eteca OE.9.PE.26.AC1.PROPIT .63 0 & & ndeern Selsd e IACns adminsiraiies com Incentivar a elevagao do IQCTA da Propit de 2,4 para 2,8,
Estin;ula'r e.apui:alr a qualificagéo do corpo técnico da Propit doutarate contribuindo para que a meta do indicador IN.PDI.67 estabelecida
pela Progep para a Instituicdo seja alcancada.
M2 de Icricos Inssiive
F » de honces sapaciabntn
G 0 Oc pradumton »
BV armine mide
0E.9.PE.26.AC1.PROPIT.63.1 . . . Grau de mapeamento das necessidades. Levantar 100% das necessidades da equipe
Mapear as necessidades de desenvolvimento dos servidores da Propit
OE.PDI.10
. OE.9.PE.26.AC3.PROPIT.64
(;?::eléi:uiuar’:ef?:iirazetzzxsljézif: : PE.PDI.28 Convergir esforos para expandir, aprimorar e consolidar infraestruturas de pesquisa. NETE s Descrever.....
com critérios de acessibilidade e | DeseRVolvimento da acessioildade
sustentabilidade, para garantir o [ICER t au?e ao;m t';n 2lees
pleno funcionamento da estruturas sustentaveis
Unifesspa.
OE.9.PE.26.AC3.PROPIT.64.1
Consultar necessidades de adequac&o de infraestrura nos laboratérios sob a gestéo Nomear.... Descrever.

da Propit.

indice de publicagéo positiva na midia em relag&o as matérias publicadas
associadas a Propit.

Acompanhar o indice projetado para a Instituicido de = 90% nas
noticias veiculadas na midia digital (sites e blogs).
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A Propit socializa com toda a comunidade o seu Plano de Desenvolvimento da Unidade/PDU, aprovado pela Portaria N°002/2023 - PROPIT/Unifesspa, de 29 de
dezembro de 2023. Trata-se de um plano estruturado por meio de processo participativo e democratico em que todos os servidores da unidade se envolveram na
proposic&o das principais acdes que a Propit ira realizar em 2024 para o alcance dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Além das acdes a realizar, o documento também apresenta os indicadores definidos para avaliacdo do desempenho e as metas que a Propit pretende
alcangar em 2024, em estreito alinhamento com o j 1to égi i

PRO 0O RA 0
DO PD

ACAO A R D 0 DA PELA DAD

Missao da Unifesspa: Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos filosofico, cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, ampliando a formagéo e as competéncias do

ser humano na perspectiva

Visdo da Unifesspa: Ser uma universidade inclusiva e de exceléncia na producao e difusédo de conhecimentos de caréter filoséfico, cientifico, artistico, cultural e

tecnolégico

S
u . Enlendz-se por 2g0 gualguer inicialiva, alividade, programa ou projeto tatico. Identifique, entre os 82 indicadores que compéem o rol Utilize a linha de base constante - ¢ .
b Spgfﬁﬁmg 2“;’2':; d;' Nomele afs) acio(des) indispensavelieis)  Implementacao & execucio de cada projeto estratégico do PDI, 0 que se aplica para avaliar a consecugdo de da ficha-técnica dos indicadores. vtlize & meld & estabelecida ia ficha-técnica
u " . y identficaco, cada a¢do indicada na coluna "D". do rol do PDI . - S
n eéfrzggggzg g:J;lraoda D""JeT" eslmﬁg_::od “Z‘“ Além dessas aghes indicue. ainds, anuelas Gue guariem relagis ind reta com o8 prajelos estratégicos Caso alguma agéo néo esteja diretamente relacionada a Caso o indicador selecionado Cﬁ?&é@?ﬁ:gﬁzﬁfﬁz‘%ﬁ narg imnﬁf : r:':r:':s
i rojoto ostratégics istado qual a sua Unidade que sejam consideradas proridades pela sua Uniade para exscugda de suas alibuicoes um projeto estratégico e, portanto, a um indicador do rol nao conste da rol, utilize o A o e b o i
d P La coluna "C" esta 'z;ps‘::;:;a;'az’s:;: Obs. Para publicagio, sugere-se o destobramento ta acao em apenas um nivel de subagio ou do PDI (ver Guia 2), elabore o indicader que melhor se desempenho obtida no ano q desejado para a acdo, de acordo com a
a opera f tarefa. Os demais passes a serem rilhados, em sequéncia, para materializar as agdes. aplique a avaliacio dessa acéo (ver Guia 3, como anterior come linha de base para : o
d vinculado. projeto identificado como preferencialmente na devem ser desoritas nesls delahamento, gara nao alonga-ia e 50 dosa ool ameta. avaliagéo da unidade.
e de responsabilidade da .
s Unidade.
OE.9.PE.26.AC3.PROPIT.64.2
OE.PDI.11 PE.PDI.30 Realizar visjtgs técnicas para constatar necessidades de adequacé&o de infraestrura o _ o .
Dinamizar a icagio interna | Dinamizago e aprimoramento da | NOs laboratorios sob a gestéo da Propit. Maximizar as a¢oes de difusé&o das iniciativas da Propit nas
e externa das atividades e comunicagdo interna e externa das Ntmero de publicagdes e das insergGes no exercicio geradas pela Propit para comunidades intema e externa, em consonéncia com as metas
conquistas académicas e atividades e conquistas académicas postagem pela Ascom em sites, perfis e paginas em plataformas de midias institucionais dos |nd|_cadores IN_.PDI.81 e I_N_.PDI.82, p_rol_etadas
administrativas. eadministrativas. digitais, incluindo réplicas e compartilhamentos, campanhas (junto a para alcangez\);:)im Irndlce de'publlcz;,%:o positiva 'La midia |gdual ou
Lo PR, > P maior ncrementar em numer fo]
imprensa, com outras instituicdes e com unidades académicas e Coamoun?:: 50 in?e r; dea eem :it:s re deg stl)Jci;so C;:cgssase
admini: i nas diversas midias e formatos), comunicados e boletins. icag gra M o N P: N
comunicados e boletins, em relagdo ao nimero alcangado em
2023.
OE.11.PE.30.AC1.PROPIT.65
Utilizar as redes sociais para divulgar a producéo académica.
NOTA: Por OE, entenda-se objetivo estratégico do PDI; PE, projeto estratégico do PDI; IN.PDI, indicador do rol do PDI; e AC.PROPIT, acdo que a Propit vai executar em 2024 para a implementagdo de um ou mais projeto estratégico e, de um ou mais objetivo. Ex.: OE.11.PE.30.AC.PROPIT.39 refere-se a a¢do de n2 39 incluida

pela Propit no seu planejamento tatico de 2024, vinculada a implementag&o do Projeto Estratégico de n2 30 e ao Objetivo Estratégico de n2 11.

GILMARA REGINA LIMA FEIO
Pré-Reitora de P6s-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica

Propit, 29 de dezembro de 2023.
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