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EDITAL 03/2017 — Propit

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE II\NIICIAQAO EM
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO - PIBITI 2017

SUBPROGRAMA
PIBITI/CNPq

A Pro-Reitoria de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit) torna pablica a selecdo de propostas
no &mbito do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo da
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unifesspa), compreendendo o subprograma PIBITI/CNPq.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este Edital tem por objetivo apresentar as regras de selecédo e execucdo do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para (Unifesspa).

1.2. O PIBITI visa, por meio da concessdo de bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica, estimular estudantes
de graduacdo a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa tecnoldgica, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar tecnoldgico, da criatividade, do desenvolvimento e transferéncia de novas
tecnologias e inovagdo, sob orientacdo de pesquisadores (docentes ou técnicos com titulacdo de mestre ou
doutor) produtivos em atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

1.3. Séo objetivos do PIBITI:

1.3.1. Contribuir para a formacdo e engajamento de recursos humanos em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovagéo.

1.3.2. Contribuir para a formacdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da capacidade
inovadora das empresas no Pais.

2. CONDIQCES DAS BOLSAS
2.1. As bolsas ofertadas estdo vinculadas ao subprograma PIBITI/CNPq.

2.1.1. Para o subprograma PIBITI/CNPq podem concorrer pesquisadores do quadro permanente, docentes
aposentados com contrato de docente voluntario e atua¢do na graduagéo e/ou pés-graduacéo stricto sensu
e/ou professores visitantes da Unifesspa. E exigida a titulagdo de mestre ou doutor.

2.2. As cotas de bolsas ofertadas séo 5 (cinco) pelo subprograma PIBITI/CNPg.



2.3. Abolsa, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), tera duracéo de 11 meses, com vigéncia de 06 fevereiro
de 2017 a 31 de dezembro de 2017.

. REQUISITOS DO ORIENTADOR

3.1. Ser docente ou técnico do quadro permanente, docente aposentado com contrato de docente voluntario e
atuacao na poés-graduacdo stricto sensu e/ou professor visitante da Unifesspa.

3.2. Ser pesquisador com o titulo de mestre ou doutor, com producdo cientifica ou tecnoldgica nos altimos
cinco anos (2012 a 2016), divulgada em periddicos, livros, anais de eventos ou outros veiculos de
comunicacao da sua area, preferencialmente com experiéncia no desenvolvimento de prot6tipos, processos
e produtos com registros e patentes.

3.3. Ndo se encontrar afastado ou licenciado integralmente da Instituicdo até a data da implementacéo da bolsa,
exceto no caso de afastamento para cursar pds-doutorado, licenga maternidade ou cedidos para outras
instituicoes.

3.3.1. O docente cedido para outra instituicdo de ensino superior, ou para o exercicio de cargo de confianca no

governo municipal, estadual ou federal, podera solicitar bolsa desde que mantenha vinculo de docente
permanente com orientacdo em programa de pés-graduacdo da Unifesspa.

3.4. Coordenar ou participar de pelo menos um projeto de pesquisa cadastrado na Propit até janeiro de 2017.

3.5. Manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes e participar como lider de um grupo de pesquisa
registrado no Diretério de Grupos de Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnol6gico (CNPQ).

3.6. Apresentar, quando solicitado, todos 0s comprovantes dos itens informados no curriculum vitae registrado
na Plataforma Lattes.

. COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR

4.1. Indicar a Propit o bolsista que devera ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades
previstas em seu plano de trabalho, observando principios éticos e conflito de interesse.

4.2. Acompanhar a apresentacdo dos bolsistas, por ocasido do Seminéario de Iniciacdo Cientifica e de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacgao da Unifesspa, ou indicar um docente do grupo para representa-
lo, mediante justificativa circunstanciada, enviada a Propit com antecedéncia minima de 48 horas.

4.3. Solicitar, a seu critério, o desligamento do bolsista, devendo para tal apresentar uma justificativa formal.
Aceita a justificativa pela Propit, o orientador podera indicar outro discente para a vaga. A substituicdo
poderé ser feita somente no periodo de 01 de abril de 2017 a 31 de agosto de 2017, impreterivelmente.

4.4, Participar das atividades de avaliagdo dos Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (PIBITI), dentro dos prazos estabelecidos pela Propit,
apresentando pareceres em relatérios parciais e finais de bolsistas na sua area de conhecimento, ou em
areas correlatas.

4.5. E vedado ao orientador repassar a outro docente a orientagio de seu bolsista. Em caso de impedimento
eventual do orientador, a bolsa retorna a Coordenadoria de Programas Institucionais da Unifesspa.

4.6. O descumprimento do especificado nos itens 4.2 e 4.4, sem justificativa aceita pelo Comité Cientifico
da Propit, implicard o impedimento de participagdo do orientador no processo seletivo do Programa
PIBITI no ano seguinte.

4.7. A ndo apresentacdo de qualquer relatério pelo bolsista implicara o impedimento de participacdo do
orientador, inclusive bolsistas de produtividade em Pesquisa (PQ) e em Desenvolvimento Tecnolégico e
Extensdo Inovadora (DT) do CNPq, no processo seletivo do Programa PIBITI no ano seguinte.



5. REQUISITOS, DIREITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

5.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo.

5.2. Néo ter vinculo empregaticio, dedicar-se as atividades do seu curso e dedicar 20 (vinte) horas semanais as
atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacéo.

5.3. Ser selecionado e indicado pelo orientador.

5.4. Apresentar relatdrio parcial, ao completar 06 (seis) meses de bolsa, e relatério final, ao fim do periodo de
bolsa.

5.5. Apresentar resumo dos resultados da pesquisa, sob forma de exposicdo oral no Seminario de Iniciacdo
Cientifica e de Desenvolvimento Tecnol6gico e Inovagdo, acompanhado do Relatério Final de pesquisa, nas
datas estabelecidas pela Propit.

8.6. Receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedado o acimulo desta com bolsas de outros Programas
do CNPqg ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou internacionais de fomento ao ensino e a
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo ou congéneres.

8.6.1. Ndo é considerado acimulo a manutenc¢éo simultanea de bolsa IT com bolsas concedidas por Instituicdes
Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo Ministério da Educacdo (MEC), quando estas possuirem
objetivos assistenciais, de manutencdo ou de permanéncia, finalidades distintas de iniciacdo em
desenvolvimento tecnolégico e inovagéo.

5.7. O ndo-cumprimento pelo bolsista dos requisitos e compromissos exigidos neste edital implicara a
suspensdo ou cancelamento da bolsa e ainda a devolucéo a Unifesspa, ou ao CNPq, em valores atualizados,
da (s) mensalidade (s) recebida (s) indevidamente.

5.8. Teréa direito a Certificado de Participacdo no PIBITI o aluno cujo desempenho for aprovado nas etapas de
avaliacdo de relatérios e no Seminério de Iniciacdo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacéo.

6. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

6.1. As inscricdes deverdo ser feitas eletronicamente pelo Sistema de Projetos Online (Sisprol) por meio do
endereco sisprol.unifesspa.edu.br

6.2. Para realizar a inscricdo o pesquisador devera observar as seguintes etapas:
1) Preencher a ficha de inscricdo;

2) Inserir o plano de trabalho;

3) Preencher a planilha de pontuacéo e anexar no sistema (ANEXO 1);

4) ANEXAR o Curriculo Lattes atualizado até o fim do periodo de submissdo da proposta (ndo serdo aceitas
informacdes adicionadas ap6s o periodo de submissdo da proposta).

6.3. Somente serdo aceitas as inscri¢des que estiverem de acordo com o item 6.2.

. CALENDARIO

7.1. Submisséo das propostas: de 16/01 a 20/01 de 2017.

7.2. Analise e selecdo das propostas: de 23/01 a 26/01 de 2017.

7.3. Divulgacdo preliminar da classificacdo (analise das planilhas): até 27 de janeiro de 2017.

7.4. Recebimento de pedidos de reconsideragdo: até 48 horas ap6s divulgacao dos resultados (dias uteis).
7.5. Avaliagdo e resultado dos pedidos de reconsideracdo: até 2 dias Uteis apos apresentacdo dos pedidos.

7.6. Divulgacdo do Resultado Final: 03 de fevereiro de 2017.



7.7. Indicacdo do bolsista: de 06/02 e 07/02 de 2017 por meio do sistema sisprol.unifesspa.edu.br.

7.8. . Implementagdo das bolsas: a partir de 08 de fevereiro de 2017, de acordo com calendério estabelecido
pelo CNPq.

. CRITERIOS DE SELECAO, DISTRIBUICAO E IMPLEMENTAGCAO DAS BOLSAS.

8.1.0 processo de selecdo das propostas consistird da avaliagdo da producdo académica e tecnoldgica nos
altimos 5 anos (2012 a 2016) dos docentes, de acordo com as informagdes presentes no Curriculo Lattes
e nos critérios de pontuacdo que constam da planilha no Anexo | deste Edital.

8.2. A distribuicdo das cotas por orientador atendera as seguintes etapas:

8.2.1. Na primeira etapa, serdo concedidas até 1 (uma) bolsas aos candidatos bolsistas de Produtividade em
Pesquisa (PQ) e em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT) do CNPq.

8.2.2. Na segunda etapa serdo atendidos os candidatos ndo bolsistas PQ e DT, hierarquizados com base na
pontuacdo da planilha de producdo.

8.2.2.1. Nas etapas do processo de selecdo, cada docentes ou técnicos poderdo ser contemplados com apenas
01 (uma) bolsa.

8.3. Apbs a divulgacdo do resultado final, o orientador contemplado deverd inserir eletronicamente
(sisprol.unifesspa.edu.br), no periodo a ser indicado pela Propit, ficha cadastral com todos os dados do
bolsista por ele selecionado.

. CRITERIOS DE JULGAMENTO DE RECURSOS

9.1. Os pedidos de reconsideragdo deverdo ser encaminhados em documento impresso, no prazo de 48 horas
apos a divulgacao dos resultados, e deverdo detalhar os pontos considerados insatisfatérios na avaliagcdo
realizada, com comprovagdes. N&o serdo consideradas eventuais modificagdes de pontuagdo em razéo de
mudangas no CV-Lattes anexado & proposta.

9.2. Os pedidos de recurso devem ser dirigidos a Diretoria de Pesquisa da Propit por meio de Protocolo Geral
da Unifesspa.

9.3. A avaliacéo dos pedidos sera realizada em uma Unica etapa, pelo Comité Cientifico ou consultores ad hoc.

9.4. Apds o julgamento dos pedidos de reconsideragdo pelo Comité Cientifico ou consultores ad hoc, a Diretoria
de Pesquisa divulgara o resultado final.

10. AVALIACAO DOS TRABALHOS ORIENTADOS

10.1. Os trabalhos orientados serdo avaliados no Seminario de Iniciacdo Cientifica e de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao, por consultores convidados pela Propit.

10.2. A avaliagdo dos trabalhos, por ocasido do Seminério de Iniciagdo Cientifica e de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao, levara em conta o relatdrio da pesquisa e a apresentacdo oral no evento.

10.3. A avaliacdo dos trabalhos, por ocasido do Seminario de Iniciacdo Cientifica e de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao, resultara na atribuigdo de uma nota de 1 a 10.

11. OBSERVACOES FINAIS

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Pesquisa, ouvido o Comité Cientifico da
Propit/Unifesspa.



11.2. Demais informacdes sobre o Edital e o programa PIBITI podem ser obtidas na Diretoria de Pesquisa da
Propit, por meio do telefone (94) 2101-7148, e-mail propit@unifesspa.edu.br/ ou pelos sites
sisprol.unifesspa.edu.br e propit.unifesspa.edu.br.

Marab4, 13 de janeiro de 2017.

Prof.2 Dr.2 Fernanda Carla Lima Ferreira
Pro-Reitora de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica

Prof. Dr. Franco Jefferds dos Santos Silva
Chefe da Divisdo de Inovagdo Tecnologica / Propit
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ANEXO I

PESQUISADOR:
INSTITUTO/CAMPI:
FACULDADE:

AREA DE ATUACAO:

PLANILHA DE PONTUACAO PARA PRODUCAO CIENTIFICA

QUINQUENIO (2012-2016)

A) FORMACAO ACADEMICA E TECNOLOGICA PONTOS | QTD | TOTAL
Bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo
120
Inovadora CNPq
Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq 120
P6s-Doutorado 50
Curso de Formacéo em Propriedade Industrial (INPI, OMPI, etc. Para cada 8 5
horas de curso)
B) PROPRIEDADE INTELECTUAL PONTOS | QTD | TOTAL
Patentes Concedidas ou Licenciadas 100
Deposito de Pedido de Patente 50
Registro de Programa de Computador 30




Registro de Desenho Industrial 30
Registro de Marca 20
Registro de Cultivar 50
C) PRODUCAO BIBLIOGRAFICA PONTOS | QTD | TOTAL
Artigo Completo em Periddico Al 50
Artigo Completo em Periddico A2 45
Artigo Completo em Periddico B1 35
Artigo Completo em Periddico B2 25
Artigo Completo em Periddico B3 20
Artigo Completo em Periddico B4 15
Artigo Completo em Periddico B5 10
Autoria de Livro Especializado 15
Autoria de Capitulo de Livro Especializado 10
Organizacéo de Livro Especializado (Edigdo Internacional) 5
Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Internacional 5
Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Nacional 3
Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Regional 1
Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Internacional 3
Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Nacional 2
Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Regional 1
Produto de Divulgagéo Cientifica na Midia Regional/Nacional 1
Autoria de Partitura Musical com Registro e/ou Divulgacédo 10
Prefacio e/ou Posfacio de Livro /Catalogo Especializado 3




Traducdo de Livro Especializado (Edi¢do Nacional Ou Internacional) 5

Traducdo de Artigo ou Capitulo de Livro Especializado 3

D) PRODUCAO TECNICA PONTOS | QTD | TOTAL
Consultoria 5

Relatério Técnico 5

Producéo de Cartas, Mapas e Similares 3

Desenvolvimento de Material Didatico ou Instrucional, Inclusive em Sites Da 1

Internet

Manutencdo de Obra Artistica (Com Registro e/ou Divulgacéao) 2

Organizz_ﬂ;éo e Produgdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) 3

Internacional

Organizacéo e Produgdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) Nacional 2

Organizacéo e Produgdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) Regional 1

Coordenacdo de Programa de Radio ou Tv 3

E) PRODUCAO ARTISTICO-CULTURAL PONTOS | QTD | TOTAL
Apresentacdo de Obra Artistica (Com Registro e/ou Divulgagao) 5

Apresentacdo em Radio ou Tv (Com Registro e/ou Divulgacéo) 5

A_rranjo I\flusical (Gravado, Publicado e/ou Apresentado) (Com Registro e/ou 5

Divulgagéo)

Compo_si(;éo Musical (Gravado, Publicado e/ou Apresentada) (Com Registro 10

e/ou Divulgacéo)

Obras De Artes Visuais (Com Registro e/ou Divulgacédo) 10

Sonoplastia (Com Registro e/ou Divulgacao) 6

Cenério/Figurino (Com Registro e/ou Divulgacéo) 6

Diregdo De Espetaculos (Teatrais/Musicais) (Com Registro e/ou Divulgacéo) 8

Curadoria De Exposic¢des (Com Registro e/ou Divulgagéo) 8

E) PARTICIPACAO DOCENTE EM PROGRAMAS DE POS- PONTOS |QTD | TOTAL

GRADUACAO (NO MAXIMO DOIS PROGRAMAS)




Curso de P6s-Graduagdo com Nota 7 10

Curso de P6s-Graduagdo com Nota 6 8

Curso de P6s-Graduagdo com Nota 5 6

Curso de P6s-Graduagdo com Nota 4 4

Curso de P6s-Graduagdo com Nota 3 2

F) ORIENTACOES CONCLUIDAS PONTOS | QTD | TOTAL
Tese de Doutorado Orientada 20

Tese de Doutorado Co-Orientada (Formalizada Junto ao Colegiado do Curso) 10

Dissertacdo de Mestrado Orientada 10

Dissertacdo de Mestrado Co-orientada (Formalizada Junto ao Colegiado do 5

Curso)

Monografia de Especializagdo (No Maximo 10 no Quinguénio) 2

Trabalhos de Conclusdo de Curso (No Maximo 20 no Quinquénio) 3

Planos Anuais de Iniciagéo Cientifica Concluida. 3

Orientacdo de Bolsistas Jovens Talentos para Ciéncias 4

GRADUAGAO (EXCETO AQUELAS QUE COORDENOU) | PONTOS | QTD | TOTAL
Participacdo em Bancas de Doutorado 2

Participagdo em Bancas de Mestrado 1

Participagcdo em Bancas de Qualificacdo de Doutorado 1

Participacdo em Bancas de Graduacao 0,5

H) PARTICIPA(;AO EM BANCAS DE COMISSAO JULGADORAS PONTOS | QTD | TOTAL
Professor Titular, Adjunto ou Livre-Docéncia 1

Professor Assistente e Auxiliar 1

Avaliacdo de Cursos de Graduacdo e de Pds-Graduacdo (Conselho Estadual, 1

Inep e Capes)




I) OUTRAS PRODUCOES PONTOS | QTD | TOTAL
Coordenagao o_Ie PI:O]_eto de Pesquisa com Recursos Externos a Unifesspa 15 QTD | TOTAL
(Max. 5 no Quinquénio)
Participacdo em Projeto de Pesquisa com Recursos Externos a Unifesspa 7
(Max. 5 no Quinquénio)
Prémios Cientificos / Artisticos 10
Filmes (Com Registro e/ou Divulgacgéo) 20
Videos e Audiovisuais Artisticos Produzidos (Com Registro e/ou Divulgacéo) 10
J) APRIMORAMENTO INSTITUCIONAL PONTOS | QTD | TOTAL
Vinculagéo da proposta apresentada ao projeto pedagogico da faculdade do 20
proponente
TOTAL

OBSERVACOES SOBRE A AVALIACAO DAS PLANILHAS:

Para artigos em periodicos devera ser considerada a maior classificacdo Qualis dentro da grande area de atuacao

do pesquisador. Artigos que ndo constem no Qualis ndo serdo considerados.

Para a pontuagdo de livros, serdo considerados somente livros autorais ou organizagdo de coletaneas, ambos
resultados de pesquisa, com ISBN e publicados por editoras com conselho editorial. O critério para classificacéo

de circulag&o internacional ou nacional/local seré o da Editora.

3. Para pontuacdo referente a projetos de pesquisa, somente serdo considerados 0s projetos com
financiamento externo a Unifesspa e a agéncia de fomento tera que ser declarada no CV-Lattes.
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ANEXO II

RECOMENDAGCOES PARA OS PESQUISADORES E PARECERISTAS COM RESPEITO A
AVALIACAO DOS CURRICULOS LATTES NO PROCESSO SELETIVO DO PIBITI/CNPq

Verificar, no caso da producdo cientifica, se hé indicacdo do nimero das paginas inicial e final de um artigo
ou resumo. Sabemos que muitas publicacdes em CD ndo contém o nimero das paginas. Nesse caso e somente
nele, esta observagéo ndo se aplica.

“Registro de Consultorias e Relatérios Técnicos” precisam ser bem esclarecidos. Ha espago no Lattes para
que o pesquisador explicite a natureza de seu trabalho como “consultor” ou ainda a natureza de seu Relatorio
Técnico. Este Gltimo ndo se confunde com relatérios de projetos de pesquisa aprovados. Refere-se a
Relatorios, que na forma de laudos ou assemelhados, foram feitos pelo pesquisador (a), por solicitagdo de um
6rgdo publico ou privado, por exemplo.

“Desenvolvimento de Material Didatico ou Instrucional” também precisa ser plenamente justificado no
espaco correspondente no Lattes. Producdo de material didatico esporédico, especifico para uma disciplina,
ndo se enquadra neste caso. Além disso, esse Material deve ser, preferencialmente, de consulta e uso publico,
por exemplo, estar disponivel num site, numa publicacéo etc.

“Apresentacdo em Radio e TV” ndo inclui entrevistas, para qualquer midia, de divulgagdo de seu trabalho.

As atividades de divulgacdo por parte dos outros pesquisadores devem ser colocadas no item “Divulgagdo
Cientifica”.

“Participagdo em programas de Pos-Graduacdo” significa estar incluido no corpo docente de um Curso de
Pds-Graduacdo stricto sensu, seja como professor permanente, visitante ou colaborador.
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“Participagdo em Bancas” ndo dizem respeito a participacdo nas bancas como orientador (a). Ou seja, evitar
a duplicacdo da informagdo, pois a informagdo valida, neste caso, € a que se encontra em “orientacdes
concluidas”.

Participacdo em “Bancas de Comissdo Julgadora” ndo inclui participacdo em processos seletivos para
professor Substituto, que ndo se constituem como “concursos publicos”, de acordo com a legislagdo vigente.

“Prémios cientificos, artisticos e culturais” ndo inclui prémios recebidos por orientandos, homenagens tais
como “paraninfo”, “nome de turma”, “melhor professor do ano” ou assemelhados. Trata-se de prémios
concedidos por entidades cientificas e artisticas.
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