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APRESENTACAO

A atuagdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica
(Propit) conduz as Politicas Institucionais de Pds-graduacao, de Pesquisa e de Inovagao
Tecnolégica. As agdes estdo relacionadas a expansdo, qualificagdo, acompanhamento e
fomento, visando a oferta e gerenciamento do ensino de pds-graduagdo e
desenvolvimento da pesquisa de alto nivel, por meio de apoio técnico aos cursos, de
concessao de bolsas de recursos externos e internos para a infraestrutura de pesquisa e de
suporte a capacitacao de servidores em programas de pés-graduagao stricto sensu.

Os planos de trabalho da Propit sdo definidos com base em objetivos que visam
consolidar o ensino, a pesquisa e a extensao em nivel de pés-graduagéo, com a insergdo
de préticas colaborativas para a constru¢cdo do conhecimento cientifico em diversas areas,
principalmente, as que envolvem as particularidades da regido amazénica. Na graduacgao,

a pesquisa se da através de Programas de Iniciagdo Cientifica e Iniciagdo ao
Desenvolvimento Tecnoldgico.

OBJETIVO, PRINCIPIOS E DIRETRIZES

No cumprimento de seu papel institucional, a Propit busca implementar estratégias
de apoio a pesquisa e inovagdo, organizagdo dos processos, aprovagdo de novos
programas de pos-graduacdo e consolidacdo dos cursos existentes para atender
demandas da regido.

Figura 1 - Objetivo, principios e diretrizes da Propit.

P PROPIT

Pra-reitoria de Pés-graduacio, Pesquisa e Inovacio Tecnalagica
™ Ohbjetivos

Promover e gerenciar as condigdes necessérias para o desemalvimento da pdes-graduagho, por meko da
pesquisa, do ensino de pds-graduacio e inovagio tecnaldgica, com actes extensias interligadas,
visande capacitagic em pesquisa cientifica no intuito de apontar solugtes a problematicas locais

Principios

* Valorizagio e respeito b diferencas e multiplicidade de idéias;
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* astimule &5 parcerias com cutras instituigdes e agéncias de fomento para o desemvolvimento da
ciéncia, tecnologia, incvacdo e empreendedorismiz e

* promogdo de agdes ransformedoras com vistes ao desenvolimento da regido Sul e Sudeste do Pard.

Diretrizas

A Busca pela exceléncia nas atividades de ensino de pds-graduagae, pesquisa e inovagio tecnaoldgica
» PromogBo das politicas & prin
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» Malhoria quantitativa & qualitativa de indicadores convenientements estabelecidos
» Editais & agpdes estratégicas, realizadas com a participagio, atendimento e interlocucio direta com os
atores da cormunidade scadémica.

-

Fonte: Propit.



1. INTRODUCAO

A Propit, por meio da organizagdo dos processos e gestdo, no cumprimento de seu
papel institucional, busca implementar estratégias de apoio as politicas da Unifesspa
voltadas a poés-graduagdo, pesquisa e inovagao. As agdes estdo relacionadas a expansao,
qualificagdo, acompanhamento e fomento dessas trés principais frentes de atuacao.

Na drea de pods-graduagdo, a pré-reitoria executou atividades junto as unidades
académicas para o mapeamento das demandas e apoio aos cursos stricto e lato sensu, no
qual destaca-se a elaboragdo, submissdo e aprovacdo da proposta “Consolidacao e
fortalecimento de Programas de Poés-Graduagdo/UNIFESSPA” na chamada Edital n
13/2020 - Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduagdo na Amazonia Legal (PDPG
Amazobnia Legal). Nesta acdo, quatro programas académicos foram contemplados com

[¢]

cotas de bolsas de mestrado, doutorado e pds-doutorado e recursos de custeio para a
pesquisa. Outra agdo importante foi a assinatura do convénio 009/2020 com a Fapespa,
cujo objeto é a concessao de vinte e cinco cotas de bolsas de mestrados para os cursos de
pds-graduacdo, o que implicard um avango na expansao de vagas nos cursos. Ressalta-se
como fator de relevancia e impacto social o inicio das atividades de mais um programa de
pds-graduacgao stricto sensu, o mestrado profissional em Educagéo Inclusiva.

Efetuou-se um conjunto de articulagdes junto a Coordenagao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e, sobretudo, & Fundagdo Amazénia de Amparo a
Estudos e Pesquisas (Fapespa), para ampliar a concessao de bolsas para discentes e o
apoio a outras atividades para a consolidagdo dos cursos. Além disso, manteve-se
iniciativas como o Programa Professor Visitante Nacional Sénior da Amazénia (PVNS
Amazénia), Demanda Social, do Programa Nacional de Cooperagdo Académica na
Amazonia (Procad Amazénia) e o Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduagdo (PDPG
Amazobnia Legal). Na oportunidade do ensejo, a Propit reafirma o incentivo para a
elaboracdo de documentos para atualizagdo ou formalizagdo de politicas relacionadas a
atividades da pods-graduagdo, como a minuta do regimento geral dos cursos de
pds-graduacao, resolucdo de poés-doutorado e pesquisador visitante e a minuta da
instrugdo normativa que estabelece as diretrizes para concessao de bolsas de mestrado
académicos na Unifesspa.

Como continuidade das atividades realizou-se o V Encontro de Pds-Graduacao
(EPG). Trata-se de um espago de socializagdo das pesquisas desenvolvidas por discentes,
servidores e demais pesquisadores a nivel de pés-graduagdo na Unifesspa e de outras
instituicdes de ensino, de forma a integrar os diversos atores envolvidos nos programas
de pds-graduagdo e pesquisa na regido. Cabe destacar que devido a pandemia da
Covid-19, o EPG ocorreu na forma remota, no qual os trabalhos submetidos nos diferentes
simpdsios foram publicados em um blog, sendo os anais disponiveis e registrados no
ISSN 2526-6047, e as palestras de abertura e encerramento foram realizadas na plataforma
Youtube, no canal da Unifesspa. Estruturado em formato inovador, o evento contou com
uma grande participagdo da comunidade académica da Unifesspa e de outras instituigdes



de Ensino Superior, superando o nimero de inscritos e de trabalhos das edi¢es
anteriores.

No ambito da pesquisa, a atuacdo voltou-se para os projetos e programas de
iniciacao cientifica e de desenvolvimento tecnolégico, com a ampliagdo da concessdo de
cotas de bolsas financiadas por agéncias federais e estaduais de apoio a pesquisa e a
inovagdo tecnoldgica. O total de bolsas implementadas com foco em projetos voltados
para a inovagao ampliou-se em torno de 35.3% . As atividades ocorreram também por
meio da utilizagdo dos laboratérios de pesquisas capazes de apoiar a diversidade das
acdes em execucdo na instituicdo nas diferentes areas do conhecimento. E, ainda,
ressalta-se o acesso total ao Portal de Peridédicos da Capes, via acesso remoto na
plataforma CAFe, como contribui¢do direta para inovagdo e qualidade dos trabalhos de
pesquisa desenvolvidos pela comunidade académica.

Apesar da pandemia causada pela Covid-19, e buscando garantir espagos de
socializagdo do conhecimento e desenvolvimento da pesquisa, a Propit promoveu a
realizagdo do VI Seminério de Iniciagdo Cientifica, que em 2020, aconteceu em formato
online, transmitido pelo google.meet, os anais estdo disponiveis e registrado com ISSN
2526:7094. Também foi disponibilizado uma pagina na internet com relatérios dos
curriculos da base Lattes dos servidores e discentes da Unifesspa, conferindo mais

visibilidade e transparéncia para produgéo cientifica e técnica da universidade.

Na drea de inovagdo houve a gestdo de projetos para novas parcerias com
empresas da regido com o objetivo de fomentar a cultura do empreendedorismo e o
registro de produgdes técnicas dos pesquisadores da universidade. Outra importante
acao foi a consolidagdo de uma uma proposta de minuta para a Politica de Inovagdo da
Unifesspa, com o desenvolvimento de um Trabalho de Conclusdo Curso de nivel de
mestrado no Programa de Pés-graduagdo em Propriedade Intelectual e Transferéncia
Tecnolégica para Inovagdo (Profnit). Esse trabalho teve como titulo “O Processo de
Estruturacdo da Politica de Inovacdo da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Parad/Unifesspa" e possibilitou ainda, a qualificagdo, com o titulo de mestrado, da servidora
que passou a chefe da Divisdo de Inovagdo Tecnolégica (DITEC), essa divisdo atua
executando as atividade como Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) da Unifesspa.

As atividades impactam diretamente nos resultados das pesquisas cientificas por
promover um ambiente voltado para analises de problemas locais a luz da pesquisa
cientifica, no que tange a compreensao dos fendmenos histéricos e culturais além de
analisar e buscar solu¢es para os problemas socioeconémicos e ambientais na regido sul
e sudeste do Para. Fruto dessas praticas podem surgir solu¢des criativas para melhoria da
vida das pessoas nos aspectos de inclusdo e do empreendedorismo econdémico e social.


https://datastudio.google.com/u/0/reporting/eb18721a-898c-46f6-8e73-af4950468c38/page/oFIbB

Quadro 1 - Identificagdo da Unidade.

Nome/Sigla: Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagdo Tecnolégica- Propit

Endereco Completo: Avenida dos Ipés, s/n, Cidade Universitaria, Loteamento Cidade
Jardim | Marabé - Para - Brasil

Ato de criacdo da Unidade: Resolugdo 003/2014 - Consun

E-mail e Telefone da Unidade: propit@unifesspa.edu.br/fone (94) 2101-7148/7153

Nome do Dirigente: Profa. Dra. Gilmara Regina Lima Feio

Portaria de nomeacao e Periodo de Gestado: Portaria 1364/2020, 01/10/2020 até data
atual

Fonte: Propit.

2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA

2.1. Organograma

Para execugdo das atividades relacionadas ao apoio e gestdo das politicas para
pds-graduacdo, pesquisa e inovacgdo tecnoldégica a Propit conta com uma equipe de
servidores dos quadros de docentes, técnicos administrativos em educacao e bolsistas.

Figura 2 - Organograma da Pré-reitoria de Pds-graduacao, Pesquisa e Inovagao
Tecnoloégica (Propit).

‘ ORGANOGRAMA
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Fonte: Resolugdo n° 77, 5 de dezembro de 2019, Consun/Unifesspa.




2.2. Gestores da Unidade e Subunidades

A Propit conta com toda a comunidade académica, parceiros e colaboradores e
divide com estes os esforgos e conquistas realizados no ano de 2020 nas areas do ensino
de pds-graduagdo, da pesquisa e da inovagdo tecnolégica na Unifesspa. A pés-graduacéo,
a pesquisa e a inovagao tecnoldgica contam atualmente com trés servidores cada, com
apoio de dois bolsistas.

Durante o ano de 2020, houve alteracao dos servidores que fazem parte da equipe
de gestores da Propit.

Figura 3 - Gestores da Unidade e Subunidades.

Gestdo Anterior

Cindy Stella Fernandes Erinaldo Cavalcanti Francisco Costa
Pré-reitora Diretoria de Diretoria de Pesquisa e
pos-graduagdo Inovagdo Tecnoldgica

Gestao Atual

Gilmara Regina Feio Francisco Carvalho Franco Silva
Pro-reitoria Diretoria de Diretoria de Pesquisa e
Pos-graduacéo Inovagao Tecnoldgica

Fonte: Propit.
2.3. Equipe da Pré-reitoria

As atividades da Unidade sdo realizadas atualmente por servidores Técnicos
Administrativos, docentes e bolsistas.



Figura 4 - Equipe da Pro-Reitoria no ano de 2020.
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Em 2020 houve a contratacdo de uma nova servidora, técnica administrativa em
educagdo, para atuar na Coordenadoria de Inovagdo Tecnoldgica.

O ano foi marcado por uma pandemia com diversos desafios para as atividades
administrativas e de ensino, pesquisa e extensdo. Destacou-se a necessidade de manter o
funcionamento dos programas de pos-graduagdo, da pesquisa e da inovagao na
universidade. No primeiro momento foram implementadas as a¢des para a seguranga e
saude dos servidores e discentes, seguidas por solugdes que incluiram as atividades,
palestras, eventos cientificos e aulas remotas. Esses desafios foram superados com o
trabalho e profissionalismo da equipe Propit, em conjunto com os diversos setores da
universidade, em apoiar a atividade cientifica e o ensino de nivel superior da mais alta
qualidade.

Buscou-se manter a colaboragdo com a comunidade académica interna, para que as
atividades pudessem ter continuidade com os resultados e o cumprimento da missdo
primeira de produzir, sistematizar e difundir conhecimentos, com foco nas pessoas, na
construgdo de uma sociedade justa e democrética e na melhoria da qualidade de vida.
Mantém-se o propdsito de que os investimentos, parcerias e colaboragdo com
comunidade académica, parceiros e colaboradores em geral resultem no aumento de
profissionais mais qualificados e descobertas cientificas com aplicacdes que melhorem a



vida das pessoas e que contribuam para a ciéncia e resolvam problemas da nossa
realidade como regido da Amazodnia.

2.4. Relagoes com a Comunidade

A Pro-reitoria de Poés-graduagdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica tem forte
interacdo com a comunidade académica interna e com a comunidade externa. Esta
interagdo acontece de forma natural, uma vez que atua na produgdo e divulgagdo de
editais e no apoio a projetos de pesquisa que, frequentemente, envolvem equipes de
pesquisadores da Unifesspa e parceiros externos na busca de solugbes em temas
apresentados pela sociedade civil, empresas e érgdos governamentais.

Figura 5 - Atividades da Propit e as partes interessadas.
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Fonte: Pro-Reitoria de Pés-Graduagédo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit).

De maneira geral podem ser citados como parceiros interessados nos resultados
alcangados pelas agdes da Propit, os pesquisadores da Unifesspa, alunos da
pds-graduacdo, bolsistas de iniciacdo cientifica e de desenvolvimento tecnolégico e
inovacdo, unidades académicas e administrativas, conselhos, comissdes e comités,
fundacdes de apoio, outras instituigdes parceiras e comunidade externa.



3. ACOES DA POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA

Em parceria com instituicdes dos setores publico e privado como a Fundacao
Amazénia de Amparo a Estudos e Pesquisas (Fapespa), Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg), a Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes) e empresas da regido, a Propit desenvolve um escopo
de servicos em suas diversas frentes de atuacéo.

O planejamento e priorizagdo das a¢des da Propit sao realizadas com o uso de um
mapa de servigo que orienta a equipe e traz as agdes para as trés divisdes.

Figura 6 - Mapa de Servigos da Pré-Reitoria.
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Fonte: Pro-Reitoria de Pés-Graduagéao, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit).

3.1. A¢bes de Incentivo a Pos-Graduagao

3.1.1. Gestao Académica: Permanéncia, Egressos, Qualidade de Ensino e o Impacto
para a Sociedade

A busca por exceléncia nos eixos de pds-graduagdo, pesquisa e inovagao
tecnologica estd alicercada na promogdo de estratégias adequadas para o continuo
desenvolvimento e consolidagdo das atividades realizadas por docentes, técnicos e
discentes.



Desta forma, a Propit busca consolidar suas atividades por meio de politicas de
ensino, pesquisa e inovagao tecnoldgica que observem os principios da Unifesspa e que
devolvam a comunidade egressos com perfil para atender as demandas de instituigdes de
pesquisa, mercado de trabalho e demais &reas com capacidade de insercao
socioecondmica local e regional.

Em 2020, em decorréncia da pandemia da COVID-19, a Propit visando a
continuidade das atividades nos programas de poés-graduagdo, publicou a instrucao
normativa n°01 de 30 de abril de 2020, que regulamentou as medidas temporarias para
funcionamento das atividades dos cursos de pés-graduacdo, ensino e pesquisa, no dmbito
da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Par3, considerando a necessidade de adotar
medidas destinadas a mitigar a disseminagdo do COVID-19 e respeitando os protocolos
de biosseguranca.

A unidade administrativa, como umas das formas de apoiar a permanéncia de
discentes da pds-graduagdo, em 2020, em uma articulagdo junto a Fapespa, ampliou em
de 47,20 % o numero de bolsas destinadas aos alunos (Quadro 2), além de manter a
politica de consolidagdo dos cursos com os programas como o Novo Pré-doutoral, o
PVNS Amazonia, Procad- Amazénia e PDPG - Amazbnia legal. Cabe destacar que a
aprovagdo de chamadas junto a Capes, possibilitard& um crescimento substancial no
numero de bolsas de pds-doutorado, e consequentemente a consolidagdo da pesquisa de
ponta nestes programas de pds-graduagdo. A seguir € mostrado, nos Quadros 2 a 5, a
evolugdo dos principais indicadores da pés-graduagao no quinquénio 2016-2020.

Nota-se no periodo um crescimento substancial no nimero de programas de
pds-graduacao lato e stricto sensu, bem como nas bolsas de fomento. Comparando com
ano anterior, o nimero de bolsas de agéncias de fomento aumentou de 7,4 %, percentual
menor que no ano anterior (2018-2019), e esté associado provavelmente a crise econémica
dos dltimos anos, e o contingenciamento dos investimentos na pés-graduagao e pesquisa.



Quadro 2 - Linha do Tempo dos Principais Indicadores da Pés-Graduagéo.

2016 2017 2018 2019 2020
o

N°® de Programas
Stricto Sensu 3 5 7 10 13
N° de Cursos de
Especializagao 0 3 5 5 6
N® de Cursos de
Mestrado 1 3 4 6 6
Académico
N° de Cursos de
Mestrado 2 2 3 4 7
Profissional
N° de Cursos de
Doutorado 0 0 0 0 0
N° de Bolsas de
Agéncia de 8 15 62 81 87

Fomento

Fonte: Diretoria de Pés-graduacao - Propit.

Como reflexo do aumento do numero de cursos, nos ultimos anos, a Unifesspa
registou um crescimento no nimero de alunos matriculados e de titulado no periodo. Por
outro lado, devido a pandemia da covid-19 no udltimo ano, o numero de titulagdes
diminuiu, uma vez que os prazo de conclusao dos cursos foram prorrogados.

Quadro 3 - Linha do Tempo da Pés-Graduagdo: Alunos matriculados.

Dl B

Especializacio 0 42 57 100 83
Mestrado
Académico 48 &8 107 164 211
Mestrado
Profissional &1 16 124 144 138
Doutorado 0 0 0 0 0

Fonte: Diretoria de Pés-graduagédo - Propit.



Quadro 4 - Linha do Tempo da Pés-Graduagéo: Alunos titulados.

e -

Especializagdo 0] (4] &2 21 0
Mestrado
Académico 10 16 13 39 19
Mestrado
Profissional 19 o7 o7 34 37
Doutorado 0 0 0 0 0

Fonte: Diretoria de Pés-graduagédo - Propit.

Quadro 5 - Linha do Tempo da Pés-Graduagdo: N° de bolsas por agéncia de fomento.

CAPES CAPES CAPES CAPES CAPES
08 15 22 28 28

2019 2020

2016 2017 2018
[ T

Fonte: Diretoria de Pés-graduagéo - Propit.

O Gréfico 1 mostra o nimero de alunos titulados nos cursos de mestrados
académicos e profissionais nos Ultimos cinco anos na Unifesspa. O crescimento acentuado
no nimero de alunos titulados neste periodo reflete o apoio técnico e financeiro recebido
pelos programas de pds-graduagdo stricto sensu.



Gréfico 1 - Alunos titulados em cursos stricto sensu.
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Fonte: Diretoria de Pés-graduacao - Propit.

O numero de titulados, colocados no mercado, tem crescido anualmente, e
representa o resultado da interagdo dos diversos atores da comunidade local e regional
com a Unifesspa, que contribuem na formagdo desses recursos humanos. Cada um desses
atores, as instituicdes parceiras, os pesquisadores, as unidades académicas e demais
partes interessadas, tém como retorno dos recursos investidos os novos profissionais
qualificados para atuarem nas mais diversas areas do conhecimento. Outrossim, a
formacao de recursos humanos qualificados contribui para o crescimento econémico da
regido sul e sudeste do Pard e com a reducdo das desigualdades, uma vez que estes
profissionais tendem a atuar na regigo.

Por outro lado, o decréscimo de 27,40 % no nimero de titulados em 2020, quando
comparado com o ano anterior, é reflexo direto da pandemia da Covid-19, onde parte das
atividades foram paralisadas, principalmente as atividades relacionadas a pesquisa, ou
seja, aos projetos de dissertagdo de mestrado, resultando em pedidos de prorrogagédo dos
prazos de conclusdo, e consequentemente na redugdo do nimero de defesas. Cabe
destacar que esta reducdo era esperada, uma vez que a Capes publicou as portarias N°
55, de 29 de abril de 2020 e N° 121, de 19 de agosto de 2020 alterando os prazos de
concessdo de bolsas e recomendando aos programas de pés-graduagdo a prorrogagao
dos prazos maximos de conclusdo dos cursos.

Para o acompanhamento dos egressos a diretoria de pds-graduagdo iniciou
articulagdes junto ao Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (Ctic) para o
desenvolvimento de um portal para apoio e acompanhamento dos egressos. Como agdes
iniciais foram realizadas reunides e estruturagdo de um formuldrio que fard parte das
estratégias para verificagdo do perfil dos egressos.

Em outra frente, a Propit no intuito de promover os principios e valores
institucionais, tais como a universalizagdo do conhecimento, com foco na expansdo do
ensino de pos-graduagdo em todos os campi da Unifesspa apoiou a ampliagdo da oferta



de novos cursos stricto e lato sensu nos mais diversos campi da Unifesspa, tendo como
iniciativa de seus respectivos servidores responsdveis pela area de pds-graduagdo, a
importante tarefa de se reunir e conversar com professores, discentes e técnicos
administrativos nos campi, de forma a conhecer o contexto de cada localidade. Como
fruto desta acdo em 2020 dois programas iniciaram suas atividades, o programa de
pés-graduacao profissional em Ensino de Histéria (ProfHistéria) do instituto e o mestrado
profissional em Educacao Inclusiva (PROFEI) com pdlos nas cidades de Xinguara e Marab4,
respectivamente.

O Grafico 2 mostra a distribuicdo percentual dos cursos stricto sensu e lato sensu
nos campi fora de sede. Atualmente, trés campi fora de sede contam com cursos de
pos-graduacdo (Rondon do Pard, Santana do Araguaia e Xinguara), sendo que os trés
(75%) possuem cursos de especializagdo (lato sensu) e o campus de Xinguara possui (25%)
o programa de poés-graduagao profissional em Ensino de Histéria (ProfHistéria).

Grafico 2 - Campus da Unifesspa fora de sede com oferta de cursos de pés-graduacao.
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Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéao - Propit.

3.1.2. Apoio a submissao de cursos de Pos-Graduagao Stricto Sensu

A Propit apoia as unidades académicas na elaboragdo de propostas de cursos novos
com orientacdo aos docentes, recebimento, analise e certificacdo das propostas a serem
enviadas a Capes.

As submissdes seguem critérios e procedimentos estabelecidos pela Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). No ano de 2020, devido a
pandemia da Covid-19 a Capes publicou a Portaria Capes n° 49, de 20 de abril de 2020,
que trata da suspensao do prazo para Submissdo de Propostas de Cursos Novos (APCN)
de Mestrado e Doutorado; por esta razdo, ndo foram submetidas novas propostas de
cursos. No entanto, a PROPIT dialogando com a comunidade académica planeja a
retomada das agdes em 2021 para elaboragdo e submissdo de novos cursos voltados para
atender a demanda regional, com foco nas areas prioritdrias dos governos Estadual e


https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/3107/portaria-capes-n-49-2020

Federal, e no processo de descentralizagdo da oferta de cursos de pds-graduagdo em
campi fora de sede.

3.1.3. Apoio a propostas para cursos novos de Pés-Graduagao Lato Sensu.

Dentre as atividades promovidas pela Propit, destaca-se a oferta de cursos lato
sensu. Atualmente, dos cinco campi da Unifesspa, distribuidos em municipios da regido sul
e sudeste do Para, quatro dispdem de cursos de especializagdo, sendo os cursos ofertados
em Rondon do Pard, Santana do Araguaia, Xinguara e Maraba.

Em meio a necessidade de adaptagdo das atividades devido & pandemia do
Covid-19, o nimero da oferta de cursos de especializacdo teve ampliagdo em 20 %,

comparado ao ano anterior, e um crescimento de 600 % no quinquénio 2016-2020
(Quadro 2).

Figura 7 - Cursos de Especializagdo ativos em 2020.
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Fonte: Diretoria de Pés-Graduagéo - Propit.



3.1.4. Gestao dos programas de Pés-Graduagao
3.1.4.1. Relagao dos programas com respectivas notas de avaliacao pela Capes

O conceito dos cursos é definido a partir de avaliagdo realizada pela Capes a cada
quatro anos. Porém, anualmente os cursos enviam dados de seu desempenho, conforme
critérios gerais com a produgdo técnico-cientifica cientifica dos docentes e discentes, a
formacdo do corpo docente, a qualidade da formagdo dos alunos e o impacto social e
tecnolégico do programa. Séo estabelecidos também critérios especificos para cada érea.
Na Figura 8 é mostrado o conceito atual dos cursos de pds-graduagdo da Unifesspa. Cabe
destacar que no quinquénio 2016-2020, ndo houve mudanga no conceito Capes dos treze
(13) cursos de pods-graduagdo da Unifesspa, sendo que quatro cursos possuem conceito 4
e nove cursos com conceito 3 ou equivalente (Aprovado - A). Neste sentido, o conceito
Capes da instituicdo permaneceu inalterado em 3,30, quando comparado ao ano anterior,
pois em 2020 a Unifesspa ndo teve novos cursos aprovados. Além disso, outro indicador
relacionado com o conceito Capes, a Taxa de programas de pds-graduagdo com avango
na avaliagdo da Capes, permaneceu inalterado no periodo, pois ndo ocorreu alteragéo
nos conceitos dos programas na Ultima avaliagdo da Capes. Cabe ressaltar que, em 2021
todos os programas serao avaliados, e a Propit, tem como meta o crescimento dos
conceitos dos cursos de pds-graduagao como consequéncia da politica de consolidagao
dos programas de pés-graduagao na Unifesspa.

Como uma de suas vantagens, a avaliagdo oferece ao interessado em cursar um
mestrado ou doutorado, elementos seguros para escolher o curso que tenha qualidade. A
Propit, em parceria com as coordenadorias dos cursos e programas de fortalecimento da
pos-graduacao, tém definido estratégias para alavancar a nota dos referidos cursos na
proxima avaliagdo. Pode ser citada como uma das a¢des a gestdo de programas como o
PVNS/Amazénia e do PDPG-Amazénia Legal.



Figura 8 - Conceito Capes por curso de péds-graduacgao.
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Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéo - Propit.

3.1.4.2. Vagas Ofertadas

O apoio a submissdo e aprovagdo de novos cursos e a aprovagdo de projetos de
fortalecimento dos programas de pés-graduacao (PDPG-Amazénia Legal) pela Unifesspa
junto a CAPES, no qual um dos objetivos da chamada é a formagdo de recursos humanos
qualificados, sdo estratégias que tém impacto direto na oferta de novas vagas ofertadas
nos cursos de pds-graduagdo. Na chamada 13/2020 da Capes os programas de
pds-graduacdo com propostas aprovadas, terdo apoio com recursos de custeio para
fomentar a pesquisa e bolsas de mestrado e pés-doutorado. O Gréfico 3 mostra a
evolugdo do nimero de vagas ofertadas pela Unifesspa no quinquénio 2016-2020. Em
2020, ocorreu um aumento do nimero de vagas nos cursos de pés-graduagao académicos
da ordem de 14,2 %, em comparagao ao ano anterior. Entretanto, ocorreu uma reducao
significativa na oferta de vagas nos programas profissionais de 38,30 %, devido a
pandemia da Covid-19, bem como nos cursos de pds-graduagéo lato sensu de 76,9%, que
neste caso estd associado ao fato que, em 2020 ndo foram criados novos cursos de
especializagdo. Assim, no ano de 2020 a oferta de vagas na pdés-graduagdo sofreu uma
redugdo de 35,4 % em comparagao ao ano anterior.

Vale ressaltar que as vagas foram oferecidas por cursos da Unifesspa em cursos de
pds-graduacao /ato sensu e stricto sensu em 2020, excluindo os Programas de Mestrado e
Doutorado Interinstitucionais - Minter/Dinter.



Grafico 3 - Vagas ofertadas nos cursos de pds-graduagéo.
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Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéo - Propit.

3.1.5. Composicao docente atuantes em programas de pds-graduacao stricto sensu

Com o aumento no nimero de cursos de pds-graduagdo, a atuagdo docente nesse
nivel de ensino também se ampliou, o que impacta positivamente na quantidade e
qualidade da produgdo cientifica institucional. Esse demonstrativo reflete o
comprometimento dos pesquisadores com a continuidade do desenvolvimento cientifico e
consolidagdo da pds-graduagdo na regiao. Em percentual, a participagdo de docentes em
cursos de pds-graduagdo aumentou de 20% em 2019 para 32% em 2020, o que
corresponde a 56 novos professores atuando nos cursos. Cabe destacar, que a
participagdo de docentes em cursos de pds-graduagao pode ser ampliada nos proximos,
uma vez que os numeros atuais indicam uma média de apenas 10,7 docentes por
programa de poés-graduagdo, que é o limite minimo exigido pela Capes na maioria das
areas.

Nota-se que em mais uma frente de trabalho, a Propit ampliou a sua atuacao. A
interagdo com a formacdo de novos pesquisadores eleva a producdo cientifica dos
docentes e contribui para a ampliacdo de novos programas na instituigdo com nivel acima
do mestrado.



Figura 9 - Composi¢do docente atuante em programas de pds-graduagéo.
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Fonte: Diretoria de P6s-Graduacéo - Propit.

3.1.6. Gestao das acoes de fomento a Pés-Graduacao
3.1.6.1. Descricao dos Programas de fomento

Os programas de fomento a pés-graduagdo representam iniciativas que resultam de
parcerias estabelecidas com agéncias de fomento e outras IES, com o objetivo de
promover o desenvolvimento da pds-graduagdo na regido norte, em especial, na regido
sul e sudeste do Pard, recorte de atuacao da Unifesspa.

As acbes de fomento foram ampliadas em 2020 com assinatura do convénio
009/2020 com a Fapespa para a concessdo de 25 (vinte e cinco) novas quotas de bolsas
de mestrado, e 6 (seis) quotas concedidas pela Capes a partir da aprovagdo de proposta
na chamada 13/2020 Amazénia Legal. Outrossim, foram ampliadas em 2020 as cotas de
bolsas de pés-doutorado em 1200%, a partir da aprovagdo da proposta de fortalecimento
dos programa de poés-graduacao pela Unifesspa junto a CAPES. Foram mantidos os
programas com PVNS Amazénia e Programa Nacional de Cooperacdo Académica na
Amazénia Procad/Amazénia, com trés cursos contemplados em cada modalidade e em
2020 foi aprovada uma proposta no programa PDPG - Amazénia legal, onde quatro PPGs
foram contemplados.

Essas atuagdes sdo estratégias para aprimorar a qualidade do ensino, a produgédo
do conhecimento, formagdo de recursos humanos para a docéncia, pesquisa e diversas
outras areas, além de fortalecer a fixacdo de profissionais na regido de influéncia da
Unifesspa.



Quadro 6 - Agdes de fomento a pds-graduagéo.

L,

PVNS/AMAZONIA PROAP
Visa a criagdo e/ou fortalecimento de programas Financiar as atividades dos cursos de
de pos-graduacgao stricto sensu, além de pos-graduacao, proporcionando melhores
propiciar a produgédo de conhecimento cientifico. condigoes para a formagéo de recursos humanos.

‘ 3 quotas em execugdo ‘ > 6 cursos contemplados

L, L,

DINTER PDPG
Viabilizar a qualificacdo, fomentar a producdo Fortalecimento dos programas e cursos de pés-graduagéo com
académica e fortalecer linhas de pesquisas a concessdo de bolsas destinadas a discentes de
( relacionadas ao desenvolvimento local e regional. Mestrado/Doutorado/Pés-Doutorado
o1 quota 06 - 02 - 12 quotas (respectivamente)

Fonte: Diretoria de Pés-Graduagéo - Propit.

Além disso, foram mantidos os programas existentes, inclusive ampliando o apoio,
como o caso da demanda social, que aumentou em 47,20% o numero de bolsas
comparado ao ano anterior.

3.1.6.2. Concessao de quotas de bolsas por agéncia de fomento

Nas frentes de fomento ao desenvolvimento da pesquisa e pds-graduagédo, tem-se
o apoio a docentes afastados para o doutorado, discentes de mestrado e doutorados
interinstitucionais em estadgio e pesquisadores visitante nacional sénior (PVNS), com a
parceria das agéncias de fomento Capes e Fapespa, conforme Grafico 4. Cabe destacar,
que a Propit tem buscado incessantemente fomento aos programas de pés-graduagao por
meio de projetos e convénios, que vem se refletindo no aumento do apoio da Fapespa e
Capes com bolsas de mestrado nos ultimos anos. O aumento do nimero de bolsas tem
contribuido com a permanéncia de discentes nos cursos e com o aumento do niimero de
vagas na pds-graduacgao.



Grafico 4 - Concessao de quotas por agéncia de fomento de apoio a pés-graduagao.

CONCESSAO DE QUOTAS DE BOLSAS POR AGENCIA DE
FOMENTO - 2020

FAPESPA/ESTADUAL
25

CAPES/FEDERAL
62

Fonte: Diretoria de Pés-Graduacao - Propit.

Apesar dos desafios imposto pela ano pandémico, em 2020 a instituicdo conseguiu
manter ativas o total de 87 quotas de bolsas, sendo 53 de apoio direto a discentes dos
cursos de mestrado, e representa um aumento de 47,20 % quando comparado ao ano de
2019, no qual os programas contavam com 36 cotas. O restante das cotas, 34 (Gréfico 5),
foram distribuidas entre os programas Prodoutoral, PVNS e Dinter.

O Gréfico 5 destaca os diferentes tipos de bolsas de apoio aos cursos de
pds-graduacao da Unifesspa em 2020, sendo a principal agdo com 61 % associada a
concessao de bolsas de mestrado (Capes e Fapespa), seguido pela programa de
desenvolvimento da pds-graduagdo na Amazénia legal (PDPG) com 23%.

Gréfico 5 - Bolsas de fomento a pés-graduagao.

BOLSAS DE FOMENTO A
POS-GRADUACAO - 2020

DINTER
1

PDPG
20

PRODOUTORAL
10

1%

PVNS
DEMANDA SOCIAL
28

BOLSAS FAPESPA
25

Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéo - Propit.



Os Graficos 6 e 7 mostram a distribuicdo das cotas de bolsas de mestrados nos
programas de pods-graduagdo académicos da Unifesspa. Claramente, os programas mais
antigos possuem um nimero de cotas maior, uma vez que estes cursos oferecem mais
vagas nos seus processos seletivos. Além disso, a distribuicdo de cotas nos programas
considera discentes com perfil para receber cotas de demanda social, conforme PORTARIA
N° 076, DE 14 DE ABRIL DE 2010, sendo este parametro varidvel em cada programa de
pds-graduagao.

Gréfico 6 - Distribuicao de bolsas de mestrado por curso - FAPESPA.

PPGPAM
1

PDTSA

PPGQ

PPGHIST
6

POSLET
4

~ 16% >
S mE O
PPGCEM

4

Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéo - Propit.

Grafico 7 - Distribuicdo de bolsas de mestrado por curso - CAPES.
PPGPAM

e © 2
PDTSA

PPGQ

PPGHIST

POSLET PPGCEM
7 3

Fonte: Diretoria de Pés-Graduagéo - Propit.



3.1.6.3. Percentual de alunos contemplados com quotas

Um dos desafios para a Unifesspa no ambito da pés-graduagdo é manter os alunos
até a conclusao dos cursos, principalmente, os de mestrado da prépria instituigdo devido
ao perfil sécio/econémico dos discentes e quantidade de quotas de bolsas repassadas
pelas agéncias de fomento a instituigdo.

O Gréfico 8 mostra o indice de cobertura de bolsas de mestrado na pés-graduacao.
No ano de 2020 este indice apresentou um leve crescimento de 11,50 % em 2019 para
14,90 % em 2020. Este resultado estd associado ao aumento do nimero de cotas de 36
para 53, representando um incremento de 47,20 % no ano, e com o crescimento no
nimero de alunos matriculados, que acompanhou esta tendéncia com aumento de 11,80
% no mesmo periodo.

Considerando apenas os cursos académicos, que por sua natureza sdo
contemplados com cotas de demanda social, o indice de cobertura em 2020 foi de
25,11%.

Gréfico 8 - Percentual de alunos contemplados com quotas em relagédo ao total em 2020.

E R O ALUNOS

COM
BOLSA

53

ALUNOS
MATRICULADOS

349

Fonte: Diretoria de Pés-Graduagao - Propit.

Os dados atuais sdo resultados do esforgo da Pré-Reitoria, porém a demanda por
apoio ainda ¢ alta, considerando o perfil sécio/econémico dos discentes e a necessidade
de implementagdo de estratégias para a consolidagdo dos cursos.

3.1.7. Reconhecimento de titulos de Pés-Graduacao

A Unifesspa se apresenta como uma instituicdo regularmente credenciada para
realizar o reconhecimento de diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras.

A politica de reconhecimento de cursos de pds-graduacdo no ambito da Unifesspa
estd regulamentada pela Resolugdo N° 139, de 24 de agosto de 2017 -
Consepe/Unifesspa, em conformidade com a Portaria Normativa N° 22, de 13 de
dezembro de 2016 — MEC.

Essa competéncia reflete o grau de comprometimento da Unifesspa com o ensino
de qualidade, pois, para ser considerada apta ao reconhecimento de cursos, a instituigdo



precisa ter cursos de pds-graduacao avaliados, autorizados e reconhecidos, na mesma
area de conhecimento, em nivel equivalente ou superior.

3.1.8. Gestao das solicitagoes de afastamentos de docentes

A oportunidade de qualificacdo do corpo docente é uma estratégia para ofertar
ensino, pesquisa e extensdo de alto nivel e fixar profissionais na regido.

Gréfico 9 - Quantitativos de docentes afastados para pés-graduacao.

Percentual de docentes afastados e que
retornaram ao longo de 2020

JAN 2020
AFASTADOS

17.6%

DEZ 2020

NAO AFASTADOS
82.4%

RETORNARAM
40.8%

CONTINUAM AFASTADOS
59.2%

Fonte: Divis&o de Pos-Graduaco/SIGRH

Para atender o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019 e Instru¢gdo Normativa n°
201, de 11 de setembro de 2019; a Propit, em trabalho conjunto com a Pré-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - Progep, tem trabalhado para propor a
atualizagdo da politica de afastamentos de servidores vinculados a Unifesspa. A Propit é
responsavel pela gestdo do afastamento de docentes. No ano de 2020 foram registrados
76 afastamentos de docentes para cursar pés-graduagao, representando 17,6% do total de
docentes da instituicdo (Grafico 9). Destes, 31 docentes, ou 40,8% dos afastados,
retornaram as atividades em 2020, o que reflete o compromisso da instituicdo em ter um
quadro de docentes qualificados com potencial para participar de submissdes de
propostas de novos cursos de pds-graduagdo, captagdo de recursos externos através de
projetos de pesquisa, atuar na iniciagdo cientifica e nos cursos de mestrado e doutorado.

4. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

No eixo de pesquisa e inovagdo, com o objetivo de contribuir para a formacao e
insercdo de estudantes da Unifesspa e de outras escolas da rede de ensino em atividades



de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico e visando o fortalecimento da capacidade
inovadora da regido, a pro-reitoria em parceria com o CNPg, manteve a oferta no niimero
de concessdo de bolsas para alunos do ensino médio e aumentou em 28,3% a oferta de
bolsas para alunos da graduagéo.

Essas estratégias de atuagdo permitiu ampliar a interagdo com a comunidade
externa e melhorar a produgdo cientifica dos pesquisadores da instituicgdgo. Como
demonstrado nas sec¢des a seguir, as produgdes de 2020 sofreram um declinio, se
comparado ao ano anterior, porém levando em consideragdo as situagdes enfrentadas pela
pandemia, manteve-se um nimero consideravel de produgdes.

o

Considerado o ambiente de pandemia de COVID-19 a Propit publicou a IN n
02/2020 para orientar os procedimentos relativos as agdes de pesquisa durante o periodo
de suspensao das atividades académicas, buscando resguardar as atividades em
andamento e minimizar o impacto para os discentes e pesquisadores.

Em outra agdo em carater excepcional devido a pandemia a Propit langou o edital
05/2020, para atender os grupos de pesquisa com a finalidade de auxiliar na edicéo,
revisdo ou tradugdo de artigos e outras produgdes cientificas, tecnoldgicas, artisticas e de
apoio a cultura e também na mediagdo de tecnologias e metodologias de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo de forma remota, com vistas a promover a acessibilidade tecnolégica
de docentes e discentes no processo de ensino-aprendizagem remoto.

O edital ofertou 22 (vinte e duas) cotas de bolsas na modalidade Nivel Superior
(NS), das quais 13 (treze) foram preenchidas e 59 (cinquenta e nove) cotas de bolsas na
modalidade Nivel Médio (NM), sendo que 51 foram preenchidas.

Quadro 7 - Quantitativo de envolvidos em projetos de pesquisa.

Situacao dos Projetos de

Pesquisa e Categoria dos
; Em,,,..,i'dogs 2016 2017 2018 2019 2020

Docentes

Pesquisadores 205 176 282 145 108
da IES

Técnicos

> Pesquisadores 05 25 02 01 01
da IES

Total de
Projetos

OxOCOmMXm =m

266 392 284 146 109

Docentes

Pesquisadores 22 05 07 223 287
da IES

Técnicos

> Pesquisadores 00 00 00 01 01
da IES

wWOoOU—=Crozoo

Total de
Projetos

22 05 07 224 288

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit.



4.1. Programa Institucional de Projetos de Pesquisa

Na gestdo dos projetos institucionais de pesquisa, em atendimento a Resolugao n°
27/2014 do Consepe, no que tange ao artigo 6° que trata do fluxo para cadastro e
acompanhamento dos projetos, apoia-se a execugdo do “Programa Institucional de
Projetos de Pesquisa” de forma que apds a homologagédo pelo Conselho da Unidade, os
projetos sdo cadastrados no Sistema de Projetos Online (Sisprol), com a insercdo de
portaria, atas de aprovagdes e demais documentos relativos as avaliagdes de mérito de
cada projeto.

4.1.1. Quantidade de publica¢des por instituto

Em torno de 27% das unidades da Unifesspa mantiveram o aumento no nimero de
produgdes técnico-cientificas. Destaca-se o expressivo crescimento da produgdo Instituto
de Geociéncias e Engenharias — IGE, Instituto de Ciéncias Exatas - ICE e o Instituto de
Estudos do Xingu - IEX, os quais aparecem como as unidades que apresentam maior
nimero de autores que publicaram em 2020. Entretanto, nos demais institutos houve
diminuicdo nas publicagbes, este quadro demonstra um efeito negativo em decorréncia,
possivelmente, da COVID-19.

Quadro 8 - Produc¢des técnico-cientificas.

N° de Producgdes Técnico-Cientificas

i

— — em cada ano

CAMPUS  INSTITUTO

I

|

39 63 20 69 113

65 71 116 214 206

19 54 43 43 68

a 1 03 05 04 08
w
w)

21 75 153 165 70

60 76 68 139 141

21 41 56 76 43

TOTAL 236 383 461 715 649

w 14 15 67 93 75
a2

] 05 9 30 57 40
w
[a]

< 10 34 49 170 91
2

09 18 3 45 69

TOTA

38 76 177 365 275

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit




4.1.2. Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC)

Durante o ano de 2020 a materializagdo das estratégias de fomento a pesquisa e
iniciagao cientifica (IC) também ocorreram com o langamento de editais especificos nessa
modalidade, docentes e técnico-administrativos (coordenadores ou participantes de
projetos de pesquisa registrados na instituicao) puderam submeter seus projetos, com os
respectivos planos de trabalhos dos bolsistas, para concorrerem as quotas de bolsas de
iniciacdo cientifica.

4.1.3. Programa Voluntério de Iniciacao Cientifica (PIVIC)

Com o objetivo de ampliar o escopo de atuagdo e atender ao requisito do Art. 8°,
Paragrafo Unico da resolucdo n° 27/2014, o Programa Voluntario de Iniciacdo Cientifica
(PIVIC), tem por finalidade apoiar a criagdo e consolidagdo de grupos de pesquisa e
qualificar o ensino de graduagao na Unifesspa, por meio do incentivo a pesquisa voluntaria
de Iniciagado Cientifica e Tecnoldgica a graduandos, sob orientagdo de docentes e técnicos
administrativos, coordenadores ou participantes de projetos de pesquisa registrados na
instituicdo, para o incremento de atividades voltadas ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e a processos de inovagdo. Em 2020 o programa teve a adesao de 21 (vinte e
um) discentes, através do Edital 07/2020.

4.1.4. Selecao de Bolsista de Apoio Técnico a Grupos de Pesquisa (ATGP)

Em face da suspensdo de atividades presenciais, em decorréncia da pandemia do
Coronavirus (COVID-19) e em carater excepcional, a Propit langou o edital 05/2020,
mediante a concessdo de bolsa a estudantes regularmente matriculados nos cursos de
graduagdo e pds-graduagdo da Unifesspa, para atuar como bolsistas do Programa de
Apoio Técnico a Grupos de Pesquisa, auxiliar na edicdo, revisdo ou traducao de artigos e
outras producdes cientificas, tecnoldgicas, artisticas e de apoio a cultura e também na
mediacdo de tecnologias e metodologias de Ensino, Pesquisa e Inovagdo de forma
remota, com vistas a promover a acessibilidade tecnolégica de docentes e discentes no
processo de ensino-aprendizagem remoto.

4.1.5. Distribuicao das Bolsas de Iniciacao Cientifica por Agéncia de Fomento

No dmbito do apoio a iniciagdo cientifica houve acréscimo na concessdo de bolsas
do Programa PIBIC financiado pelo CNPqg e do apoio concedido pela Unifesspa, com os
recursos do PNAES aos alunos de graduacdo. A diminuicdo no nimero do total de bolsas
de IC implementadas em 2020 deve-se ao fato da celebragdo do convénio com a
Fapespa ter ocorrido somente no final do exercicio financeiro, por esta razdo, serdo
executadas em 2021.



Quadro 9 - Distribui¢do das Bolsas de Iniciagdo Cientifica por agéncias de Fomento.

N° de Bolsas IC Distribuida

em Cada Ano

Agéncia de Fomento 2016 2017 2018 2019 2020
B iy
[

\
[
]

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

4.2. Quantitativo de Bolsas em Programas de Pesquisa

O quadro demonstra a série histérica do apoio a IC ao longo dos ultimos cinco
anos. Observa-se que o apoio do CNPg tem sido ampliado desde 2016 e que em 2020
cresceu em torno de 7,93% se comparado ao ano anterior. Inclusive, destaca-se a
concessdo de bolsas pelo CNPq com foco em agdes afirmativas concedidas a partir de
2020.

Com relagdo ao PIBITI, que a partir de 2020 passou para a gestdo do NIT,
manteve-se o numero dos Ultimos trés anos, o que representa resultado positivo, tendo
em vista o cenario de pandemia.

O PIBIC-EM, programa de relacao direta da Unifesspa com a comunidade externa,
tem o objetivo de preparar os estudantes do ensino médio para ingressarem no mundo
académico, dando oportunidade aos alunos da rede publica de ensino, a desenvolverem
uma pesquisa cientifica, com orientagdo de professores universitarios.

O PIBIC e PIBITI Unifesspa/PNAES juntos tiveram um acréscimo de 33 (trinta e trés)
bolsas se comparados ao ano anterior. Esse quantitativo representa o acréscimo de
67,34% na contrapartida institucional destinada ao programa.



Quadro 10 - Quantitativo de bolsas em programas de pesquisa.

2016 2017 2018 2019 2020

PIBIC/CNPq 36 42 43 43 53
PIBIC-AFICNPq 00 00 00 00 02

PIBITI/CNPqg 00 05 10 10 10

PIBIC-EM/CNPq 00 10 05 10 03

PIBIC/FAPESPA 00 43 68 89 00
PIBIC/UNIFESSPA/PNAES 00 00 42 42 69
PIBITI/UNIFESSPA/PNAES 00 00 07 07 13

TOTAL 36 100 175 201 150

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

Como esperado, a participagdo dos docentes envolvidos com bolsas de iniciagédo
cientifica diminuiu, se comparado com o ano anterior. O instituto de Santana do Araguaia -
IEA, foi a unidade académica que se destacou em 2020, aumentando sua participa¢do no
programa, mesmo num cendrio pandémico. Ainda assim, destaca-se a participagdo de
todos os campi nos programas PIBIC, PIVIC e PIBIC-EM.



Quadro 11 - Quantitativo de Docentes Pesquisadores Quotista de Iniciagao Cientifica e
Desenvolvimento Tecnolégico por Unidade.

N° de Docentes Pesquisador Quotista IC em cada ano

CAMPUS  INSTITUTO 2016 2017 2018 2019 2020
04 14 17 14 11
ICH 09 21 19 16 11
04 115} 13 038 04
ol 00 00 01 00 o1
” 01 17 26 18 12
IGE 07 22 29 37 16
06 15 12 05 07
Total Sede 31 102 117 98 62
§ 00 00 04 11 06
g IEA 00 o1 00 03 08
% 02 04 08 27 20
b
! ¥ IEX 00 02 02 05 08
Total Fora de Sede 0.

Total Geral 3

2 07 14 46 42
s
Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

4.2.1. Discentes da graduacao com quotas de bolsa iniciagdo cientifica, por campus

Como reflexo do engajamento dos pesquisadores fora de sede nos programas de
iniciagdo cientifica, houve a elevagao do indice da participagdo de discentes dos campi do
interior. Em 2019, esses discentes representavam 32,98% dos bolsistas, em 2020, mesmo
com a diminui¢do no quantitativo de bolsas oferecidas, o percentual chegou a 45,35%.



Quadro 12 - Discentes da graduagdo com quotas de bolsa iniciagdo cientifica, por

campus.
N° de Discentes Quotista IC em cada ano

Total Fora de Sede 02 07

CAMPUS INSTITUTE) 2016 2017 2018 2019 2020
ICE 04 14 24 16 11
ICH 09 15 21 19 14
w
E IEDS 00 00 01 0 02
7]
‘ ILLA 07 10 13 08 o7
‘ ' Tatal Sede 34 88 160 128 82
b 00 05 15 13
w
v\ & o1 0o o4 12
w
[a]
[e]
L IEX 02 02 06 11
EENE.

15 63 68
Total Geral 36 95 175

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

4.2.2. Quantitativo de Projetos de Pesquisa em Execugao/Concluidos por Unidade

O Instituto de Estudos em Salude e Bioldgicas - IESB e o Instituto de Estudos do
Tropico Umido - IETU, ganharam destaque nesse quadro, representando 38,46 % do total
de projetos de pesquisa em execucao. O IETU também manteve o percentual elevado
nos projetos concluidos, junto com IGE que vem aumentando sua participagdo em todos
os anos, representando juntos 38,19% dos projetos concluidos.



Quadro 13 - Quantitativo de Projetos de Pesquisa em Execugao/Concluidos por Unidade.

N° de Projetos de Pesquisa em cada ano

Situagdo do Unidade
Projoto Poshivmad 2016 2017 2018 2019 2020

08 04 24 14 07

EM 20 05 22 16 07

02 06 19 11 02

EXECUCAO 00 00 1 00 01

05 04 33 20 12

Sl IGE 17 23 46 35 09

BOLSISTAS 06 07 13 07 04

00 02 07 11 06

- 00 00 00 05 04

. 04 02 08 28 18

VOLUNTARIOS o5 0 0 0% 06

01 00 00 00 0

Total de Projetos em Execugio &8 55 175 153 78

ﬁ 02 06 14 27 23
- 13 10 21 25 3z
- C 02 01 13 22 18
| o 00 00 0 01 02

N 06 02 17 44 34

- ¢ 06 15 22 51 55
t 01 06 15 16 10

i 00 00 00 11 25

D 00 00 01 01 1%

o] 04 04 04 23 55

5 00 03 02 03 16

01 00 00 00 00
Total de Projetos em Concluides 35 47 109 224 288

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit
4.2.3. Grupos de Pesquisa Por Area de Conhecimento

O ndmero de projetos de pesquisa, abrange as diversas dreas do conhecimento,
representa o resultado da interagdo dos diversos atores da comunidade académica no
compromisso de oferecer oportunidade para aprofundar o conhecimento em todos os
campos, de forma a contribuir com o desenvolvimento de pesquisas que abrangera toda a
sociedade.

No decurso dos ultimos cinco anos houve a ampliagdo do nimero de grupos de
pesquisa ativos, inclusive em 2020 houve o aumento em torno de 17,28% se comparado
ao ano anterior. Observa-se que na relagdo 2019/2020, a area que teve o crescimento
mais expressivo foi Ciéncias Agrarias com o aumento de 48,30%.



Quadro 14 - Grupos de Pesquisa Por Area de Conhecimento.

N° de Grupos pesquisa por area de conhecimento

AREA DE CONHECIMENTO 2016 2017 2018 2019 2020

Ciéncias Exatas e da Terra
Ciéncias Biolégicas
Ciéncias Agrarias
Ciéncias da Saude

’ Ciéncias Sociais Aplicadas

— = Ciéncias Humanas

o

Total 3

2 08 17 08 20
z
Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

4.2.4. Apoio a gestao do Laboratério de Computagao Cientifica (LCC)

O Laboratério de Computagdo Cientifica (LCC) da Unifesspa relne infraestrutura
computacional e recursos técnicos cientificos que sdo disponibilizados a comunidade de
pesquisadores que necessitam de andlises de alto nivel em suas pesquisas. O LCC tem
entre as suas principais atividades o apoio técnico para atividades relacionadas com bases
de dados, geragdo de indicadores estatisticos, reconhecimento de padrdes, visualizagao
de informacao, processamento paralelo, desenvolvimento de softwares e disponibilizagédo
de um ambiente computacional distribuido e de alto desempenho.

Como parte das agdes planejadas para 2020, o edital N° 01/2020 - Propit/LCC foi
publicado com o objetivo de selecionar projetos de pesquisa interdisciplinares
desenvolvidos por docentes, técnicos administrativos e discentes (graduagao e
pds-graduacao) da Unifesspa, que necessitem de tecnologias de informacdo e
computagdo aplicada, por meio de infraestrutura computacional e recursos técnicos
disponiveis no LCC.

Apds submissdo e analise dos projetos, foram selecionadas 8 (oito) propostas na
categoria de apoio especializado e 3 (trés) propostas na categoria de infraestrutura
computacional.

Assim, atendendo de forma direta 11 (onze) projetos a partir de abril/2020, com
todos os projetos de infraestrutura computacional concluidos, 2 (dois) projetos de apoio



especializado concluidos e 6 (seis) em fase de conclusdo. Além disso, outros projetos
foram apoiados apds o langamento do edital, devido a sua importancia para a UNIFESSPA
e regido. Como forma de dar suporte ao desenvolvimento de tais projetos, foi langado o
Edital N° 02/2020 - PROPIT/LCC, com o objetivo de selecionar 7 (sete) discentes para
atuarem como bolsistas de iniciagdo cientifica no LCC, que participaram tanto do
desenvolvimento dos sistemas de software, como na estruturacdo da metodologia de
analise de dados.

O LCC, apoiou com suporte técnico o Laboratério de Inflagdo e Custo de Vida de
Marabd da Faculdade de Ciéncias Econémicas (LAINC/FACE/IEDAR), no funcionamento
do software Sistema Integrado de Indices de Precos de Marabd (SIPMA)
(https://ipcmaraba.unifesspa.) e o aplicativo “Cadé o Salario”.

Trata-se de software que tem como publico alvo as familias marabaenses que
desejarem verificar a inflagdo mensal na cidade de Marabd, produtos recomendados e
analise dos custos em relagao ao salario. Dessa forma, o SIPMA apoia na coleta de pregos
pelos pesquisadores da Unifesspa, no processamento dos dados e o aplicativo auxilia as
familias na verificagdo de pregos de variados produtos.

Também na forma de parceria com a Faculdade de Educagdo no Campo da
Unifesspa, o LCC desenvolveu e aprimorou o software Sistema Integrado de Estatistica
Pesqueira (SIEPE) (https://lcc.unifesspa.edu.br/), que tem o objetivo de prover o
armazenamento e tratamento dos dados coletados no monitoramento pesqueiro realizado

por pesquisadores, auxiliando na andlise da estatistica pesqueira. Além de auxiliar os
pesquisadores da Unifesspa no armazenamento, tratamento e visualizagdo das
informagdes pesqueiras, o referido software auxilia a comunidade externa/publico alvo - os
pescadores - no processo de venda da mercadoria a um prego justo.

Ainda no apoio de projetos de pesquisadores, o laboratério tem participado no
desenvolvimento e manutencao da aplicagdo relacionado ao projeto “Fragmentagdo
socioespacial e urbanizagdo contemporanea: escalas, vetores, ritmos, formas e contetdos”

(https://fragurb.unifesspa.edu.br), Projeto temético financiado pela FAPESP, nimero de
processo: 18/07701-8. Este projeto tem o objetivo de compreender, no plano da cidade e
do urbano, como a légica socioespacial fragmentéria altera o contetido da diferenciacao e
das desigualdades, redefinindo os sentidos do direito a cidade.

No contexto das ages para apoio ao combate ao COVD-19, o LCC desenvolveu
um sistema para monitoramento e previsdo de casos confirmados e ébitos por Covid-19
na regido. O site j& estd disponivel para consulta e pode ser acessado no endereco:
https://previsaocovid19.unifesspa.edu.br/.

Ainda em andamento, mas em grau avancado de desenvolvimento, temos os
projetos: Projeto para desenvolvimento do monitoramento dos royalties de mineragdo
(cfem) dos municipios de Maraba/PA, Parauapebas/PA e Canaa dos Carajas/PA, Avaliagéo
da aplicabilidade de redes neurais convolucionais na interpretacdo de imagens de
ultrassonografia de ovéario em vacas Nelore, Escritério Modelo de Engenharia Civil,
Sistema de audiodescricdo como ferramenta de ensino-aprendizagem (99% concluido),


https://ipcmaraba.unifesspa.edu.br/
https://lcc.unifesspa.edu.br/siepe
https://fragurb.unifesspa.edu.br
https://previsaocovid19.unifesspa.edu.br/

Ajuste de modelos nado lineares e estimativas dos parametros para crescimento corporal e
producao de ovos de codornas de postura, Pobreza e Vulnerabilidade Social em Territérios
Mineradores: Uma Andlise da Regido de Carajds-PA, e Uma andlise da hipdtese de
maldicdo dos recursos naturais nos municipios mineradores do Para. Adicionalmente, no
final do ano de 2020 o LCC se tornou parceiro do Projeto “Comida de Quintal”, realizado
em parceria entre a UNIFESSPA e a UFNT (Universidade Federal do Norte do Tocantins).

4.2.5 Editais de fomento a projetos e programas de iniciagdo cientifica.

Além da captacdo de novos recursos, houve a execugdo dos programas ja
existentes. O apoio de agéncias de fomento quanto ao financiamento de quotas de bolsas
aos alunos de graduacao foi decisivo para manter, apesar da pandemia, os resultados das
pesquisas em 2020.

A Propit alocou recursos na estrutura orgamentaria com vistas a implementagao de
quotas de bolsas de iniciagdo cientifica como contrapartida institucional ao apoio
recebido pelo CNPq.

Também como apoio a iniciagdo cientifica, o CNPq ampliou em 28,30% o nimero
de quotas para a Unifesspa, sendo essas iniciativas somadas a manutengdo das quotas
PIBIC e PIBITI e ao esforco institucional da Propit em garantir os recursos internos como
contrapartida institucional de bolsas para pesquisa.

Como resultado desse esforgo, mesmo diante das incertezas impostas pela
COVID-19, a Unifesspa conseguiu ofertar um nimero consideravel de bolsas em 2020.

Figura 10 - Editais para o desenvolvimento da pesquisa em 2020.
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Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit.

O langamento de editais é uma das estratégias da Propit, de forma transparente e
eficaz de fazer a gestdo dos recursos captados junto as instituicbes parceiras. Isso
representa, de imediato, a insercdo de novos discentes da graduagdo no ambiente da
pesquisa e mais producao cientifica para os atuais pesquisadores. Em 2020, ndo houve
ofertas de bolsas Fapespa para a iniciagdo cientifica, o convénio foi firmado no final do
exercicio, garantindo o recurso informado na figura 14, com previsdo de aplicagdo para o
inicio de 2021.

5. ACOES E PROJETOS NA AREA DE INOVACAO TECNOLOGICA

A Divisdo de Inovagdo Tecnoldgica (DITEC) atua como Nuicleo de Inovagao
Tecnoloégica (NIT) e ampliou seu escopo de agdes com o apoio do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES) e do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPg). Com o apoio recebido a Unifesspa executou o Programa Institucional
de Bolsas de Iniciaggo em Desenvolvimento Tecnoldégico e Inovagao (PIBITI), com
implementacdo de 13 (treze) bolsas PIBITI/PNAES e 10 (dez) bolsas PIBITI/CNPq.

Foram finalizados sete processos de celebragdo de Acordo de Cooperagéo Técnica
entre Empresas Juniores e a Unifesspa, com foco em atividades de inovagdo e com o
intuito de aproximar a academia do mercado de trabalho.

Na area de protecao da propriedade intelectual foram solicitados trés registros de
patentes e um registo de programa de computador.



A estruturagdo da Minuta da Politica de Inovagdo da Unifesspa e disponibilizagdo a
comunidade académica, por meio do participa.unifesspa.edu.br, representa outra agdo de

grande impacto desenvolvida pela DITEC.

Figura 11 - Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao.
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Fonte: Diretoria de Pesquisa e Inovagéo - Propit.

O Programa de Mestrado em Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia
(Profnit) continua como um parceiro de grande relevancia para o NIT. Em 2020, 100% dos
projetos de pesquisa desenvolvidos pelos discentes do Profnit tiveram como objetivo
gerar um produto inovador que ofereca beneficios para a comunidade da regido. Inclusive,
dois produtos relacionados a gestdo da inovagdao e que resultaram das pesquisas de
discentes do programa estdo em fase de aplicagdo na Unifesspa.

Ampliou-se as agdes de fomento com a submissdo e aprovacado do Projeto Iniciagao
Tecnolégica e Industrial (ITl), com o objetivo de estimular o interesse para a pesquisa e
para o desenvolvimento tecnolégico em estudantes. Com o recurso do projeto serdo
implementadas 25 (vinte e cinco) bolsas do PIBITI no ano de 2021.

Outra agao foi o Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo
firmado com a empresa Vale. Com os recursos investidos as empresas juniores deverdo
desenvolver solugdes para desafios tecnolégicos no campo da mineragao.

6. INCLUSAO E ACESSIBILIDADE: POLITICAS AFIRMATIVAS NAS ACOES
DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA

Dentro as iniciativas de inclusdo, os programas de pdés-graduagdo fazem a reserva
de vagas para indigenas, negros e pardos, servidores e/ou pessoas com deficiéncias em
seus respectivos editais. Do total de 150 vagas ofertadas pelos programas 13,3% foram
destinadas para agdes afirmativas, ampliando a diversidade étnica e cultural em seu corpo
discente (Grafico 10).

Além das vagas ofertadas, os cursos de pdés-graduagdo desenvolvem pesquisas que
abordam temas relacionados a acdes afirmativas. No ano em referéncia foram


https://participa.unifesspa.edu.br/

desenvolvidos 33 (trinta e trés) com a tematica, representando um aumento de 200 % em
comparagdo com o ano anterior.

Como continuidade das a¢des e em atendimento a portaria normativa n® 13, de 11
de maio de 2016 do Ministério da Educagdo, que dispde sobre a indugdo de Acdes
Afirmativas na Pés-Graduacgdo a Propit elaborou, em 2020, foi proposta uma resolugéo,
com o objetivo de normatizar as ag¢des afirmativas na Pds-Graduacdo na instituicdo e a
enviou ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), para anélise,
discussdo e aprovagdo. Ressalta-se que os cursos de Pds-Graduagdo na Unifesspa ja
vinham aplicando a referida portaria.

Grafico 10 - Quotas para agdes afirmativas em pds-graduacao.
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No campo da pesquisa a Propit langou o edital n® 01/2020 - Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - Pibic/Unifesspa 2020, que além de representar
contrapartida institucional da Unifesspa em relagdo ao apoio das agéncias de fomento, é
uma forma de incentivar e ampliar a diversidade em pesquisa com reserva de cotas para
projetos que abordam politicas publicas destinadas a atender grupos sociais que se
encontram em condi¢cdes de desvantagem ou vulnerabilidade social em decorréncia de
fatores historicos, culturais e/ou econémicos, preferencialmente localizados na regido sul e
sudeste do Para.



Grafico 11 - Quotas para agdes afirmativas em projetos de pesquisa.

QUQOTAS PARA PROJETOS DE PESQUISA VINCULADOS A
EDITAL

[ BN B Acbes afirmativas

10

Ampla concorréncia
69

Total de vagas ofertadas: 69

Fonte: Divisdo de Pesquisa

Com essas agdes a Propit objetiva também o engajamento dos pesquisadores e
alunos nas questdes sociais de forma a integra-las a cultura cientifica.

7. SUSTENTABILIDADE: ACOES INSTITUCIONAIS, PROGRAMAS E
PROJETOS.

Tendo em vista o comprometimento da Unifesspa com desenvolvimento
econdmico, social e ambiental da comunidade local, os pesquisadores juntamente com os
discentes tém desenvolvido atividades voltadas para a sustentabilidade local (Figura 11).

As agdes ocorrem por meio dos grupos de pesquisa que atualmente sdo 165 (cento
e sessenta e cinco) registrados no  diretério do CNPqg, nas diversas &reas do
conhecimento. Esses grupos de pesquisa desenvolvem atividades que visam atender os
Obijetivos do Desenvolvimento Sustentadvel em suas trés dimensdes — social, ambiental e
econémica. Abaixo sdo exemplificados alguns dos temas tratados pelos grupos de
pesquisa nas trés dimensdes.



Figura 12 - Temas dos Grupos de Pesquisa em Sustentabilidade.
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Para o desenvolvimento dos projetos a Unifesspa tem como parceiras na iniciagdo
cientifica as agéncias de fomento, Fapespa e CNPq, que apoiam com repasse de recursos
financeiros o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolégico (PIBIC/CNPg/Fapespa). Com a temética voltados para a regido foram
aprovados 106 projetos, sendo 34 (trinta e quatro) com recursos oriundos do CNPg.

Os projetos de pesquisa desenvolvidos por discentes de pds-graduagdo com a
tematica de sustentabilidade e voltadas para atender demandas locais recebem o apoio
da Capes e da Fapespa. Essas agdes representam o engajamento da comunidade
académica com as questdes que afetam o seu entorno e o compromisso de formar
profissionais com capacidade de atuarem conforme as demandas locais.

8. EVENTOS INSTITUCIONAIS

A Propit organiza, anualmente, eventos com vistas a promogao do desenvolvimento
cientifico e da cultura de prote¢do da Propriedade Intelectual para o desenvolvimento
regional. Trata-se de agdes institucionais que tém como objetivo a socializagdo dos
resultados de pesquisas desenvolvidas por discentes de graduagdo, pds-graduagdo e
pesquisadores tanto da comunidade interna como externa.

Figura 13 - Eventos Organizados em 2020.
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Devido as restricdes causadas pela pandemia do Covid-19, houve redugdo dos
eventos institucionais tradicionalmente organizados pela Propit. Como mostra a figura 13,
apenas dois eventos foram realizados, que sdo VI Seminario de Iniciagdo Cientifica e V
Encontro de Pdés-graduagdo. Destaca-se que no ano de 2019, a Propit realizou-se seis
eventos, com inclusdo do Workshop de Redagdo de Patentes.

8.1. Encontro de Pés-Graduagao

A Unifesspa tem mantido o esforco de ampliar as fronteiras em termos de
Pés-Graduagao com a modalidade de ensino voltada a busca, producéo e socializagao de
conhecimentos e técnicas, que serao utilizadas como recurso de educagdo destinado a
formacéo ética, técnicas, cientifica cultural e artistica.

Com énfase no aprimoramento da pds-graduagao, a Propit promove com edigdo
anual o Encontro de Pés-Graduagdo. O evento é um espago de socializagdo das pesquisas
desenvolvidas por discentes, servidores e demais pesquisadores a nivel de Pés-Graduagéo
na Unifesspa, Universidade do Estado do Pard (UEPA), Instituto Federal do Para (IFPA) e
outras instituigdes de Ensino Superior.

Figura 14 -V Encontro de Pés-Graduacéo.
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No ano de 2020, o V Encontro de Pés-graduagédo (EPG) ocorreu no formato remoto,
devido a pandemia da Covid-19. O evento consistiu de onze simpdsios em diferentes
areas tematicas, no qual 87 trabalhos foram apresentados e com um total de 487
participantes. Estes nUumeros mostram um crescimento continuo na participagdo da
comunidade académica, quando comparado com as edigdes anteriores. Os trabalhos
durante o evento foram disponibilizados em um blog, no qual os autores interagiam com
os demais participantes, e posteriormente os trabalhos aprovados foram publicados no
ebook do evento.

A participagdo da comunidade reforga a importancia do papel social da Unifesspa
para a regido Sul e Sudeste do Pard e reflete o objetivo da Politica de Pés-Graduagéao,
Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica da instituicdo “Promover e gerenciar as condigdes
necessarias ao desenvolvimento da pds-graduagdo, por meio da pesquisa, do ensino de
pds-graduacao e da inovagdo tecnoldgica, com ac¢des extensivas interligadas, visando a
capacitagdo em pesquisa cientifica, na tentativa de apontar solu¢gdes a problematicas
locais e regionais”. As informagdes detalhadas de cada edicdo podem ser acessadas por
meio da pagina www.epg.unifesspa.edu.br. A seguir sdo mostradas algumas imagens de
registro da quinta edigdo do EPG.

Foto 1 -V Encontro de Pés-Graduagao.
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Foto 2 - V Encontro de Pés-Graduacao.
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Foto 3 - V Encontro de Pés-Graduagao.
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Foto 4 - V Encontro de Pés-Graduagao.
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Foto 5 - V Encontro de Pés-Graduacio.
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Foto 6 - V Encontro de Pés-Graduagao.




8.2. Seminario de Iniciacdo Cientifica

Em sua sexta edicdo, o Seminario de Iniciagdo Cientifica da Universidade Federal do
Sul e Sudeste do Para (Unifesspa), ocorreu de forma remota pela plataforma google meet,
devido ao distanciamento social, imposto pela COVID-19. O evento aconteceu nos dias
27, 29 e 30 de outubro de 2020. Apesar da mudanca no contexto de realizagdo, o
seminéario registrou um numero significativo de 77,25% de participagdo dos bolsistas do
ciclo 2019/2020, nas apresentagdes on-line.

Figura 15 - VI Seminério de Iniciacdo Cientifica.
O evento ocorreu de forma on-line nos dias 27, 29 e 30 de
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Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit.

O Seminario de Iniciagdo Cientifica é um espaco de apresentagdo dos resultados
das pesquisas desenvolvidas no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e
Desenvolvimento Tecnolégico (PIBIC/PIBITI) da Unifesspa por meio da agdo sinérgica entre
Propit, CNPq e a Fapespa. Parcerias que visam atender a crescente demanda da
universidade em promover uma intrinseca relagdo entre estudantes e pesquisadores,
ampliando a formacgéo e producgao cientifica no ambito da pesquisa.

Os resultados obtidos com o PIBIC e PIBITI na Unifesspa, sado reflexos do
compromisso e dedicagdo dos pesquisadores e estudantes que participam do programa,
bem como da colaboragdo de parceiros internos e externos (CNPq, FAPESPA, consultores
e divulgadores).

As informagdes detalhadas de cada edicdo podem ser acessadas por meio da
pagina www.sic.unifesspa.edu.br.



http://www.sic.unifesspa.edu.br

Foto 7 - VI Seminario de Iniciacdo Cientifica.
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Foto 8 - VI Seminério de Iniciacdo Cientifica.
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Foto 9 - VI Seminario de Iniciacdo Cientifica.
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Foto 10 - VI Seminario de Iniciacdo Cientifica.
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Foto 11 - VI Seminario de Iniciagdo Cientifica.
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Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit.

8.3. Eventos suspensos devido a pandemia

A programagdo de eventos realizados anualmente pela Propit teve impacto das
alteragbes causadas pela pandemia. Trés dos cinco eventos, tradicionalmente organizados
pela unidade, foram suspensos no ano de 2020, como mostra a figura 14 Mesmo com a
pandemia em curso, pretende-se retomar as programagdes dos eventos em 2021, de
modo online.

Figura 16 - Eventos suspensos

Eventos suspensos devido a pandemia Covid-19
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Fonte: Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica - Propit.

O Simpodsio de Produgdo Cientifica faz parte do conjunto de estratégias que
objetivam proporcionar a divulgagdo dos resultados das pesquisas desenvolvidas pela
comunidade universitaria e publico externo, de forma a integrar os diversos atores
envolvidos em atividades de pesquisa na regido.



Como acdo com foco interno hd o Encontro de Bolsistas de Iniciacdo Cientifica de
Desenvolvimento Tecnoldgico. Trata-se de um espago para dialogar com os bolsistas de
iniciacdo cientifica, sobre a importancia do cumprimento das agdes de pesquisa propostas
nos Planos de Trabalhos dos projetos, para o desenvolvimento académico-cientifico dos
alunos. J& o evento Roda de Conversa tem como publico alvo alunos de pés-graduagéo e
tem o objetivo de proporcionar um espago para discussdes de temas variados e fomentar
a cultura da producéo cientifica.

8.4. Fomento a Pés-Graduacao, Pesquisa e Inovacgdo Tecnoldgica
8.4.1. Projetos desenvolvidos em parceria com Fundacéo de apoio

Como continuidade de suas a¢bes para apoio as principais frentes de atuacéo, a
Propit realizou junto a fundagdes de apoio a captagdo de recursos para fomento a
pesquisa e inovacdo. Em 2020, houve a arrecadacgéo total de R$1.552.589,84 (um milhdo e
quinhentos e cinquenta e dois mil reais e oitenta e quatro centavos), por meio do convénio
09/2020, firmado com a Fapespa e do programa Proap. Em termos percentuais,
representa o acréscimo em torno de 165,8%, quando comparada a arrecadagédo do ano
anterior. O valor arrecadado apoiara atividades que visam incentivar e desenvolver o
pensamento e a pratica cientifica e desenvolvimento tecnolégico de estudantes de
graduagao e poés-graduagdo em diferentes dreas do conhecimento, através da concessao
de quotas de bolsas.

Outra agdo que resultou na captacdo de recursos junto a Fapespa para apoio a
pesquisadores da Unifesspa foi o projeto “Producdo de subsidios a formulagdo de politicas
publicas para a regido de Carajas “ formalizado no Convénio n°® 10/2020, no valor total de
R$ 1.182.720,00 (Um milhdo, cento e oitenta e dois mil, setecentos e vinte reais).

Figura 17 - Outras captacdes de recursos.
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Figura 18 - Captagédo de recursos financeiros para iniciagao cientifica.

CAPTACAO DE RECURSO FINANCEIRO PARA A INICIACAO
CIENTIFICA

Fonte: Divisdo de Pesquisa - Propit

Com o recurso arrecadado as bolsas da PIBIC/Fapespa serdo ampliadas em 12,37%
no ano de 2021. Esta agdo reforca o compromisso da Propit em apoiar atividades que
estimulem o desenvolvimento da pesquisa de forma articulada para a consolidagdo da
graduagao e pds-graduagdo.



Para fomento & pds-graduagdo o valor total captado foi R $952.589,84 (novecentos
e cinquenta e dois mil e quinhentos e oitenta e nove mil reais e oitenta e quatro centavos)
destinados a concessdo de bolsas aos discentes dos cursos de mestrado e apoio a
participagdo em eventos para divulgagdo dos resultados das pesquisas e interacdo com
pesquisadores. O valor destinado para bolsas de mestrado captado pela Propit em 2020
foi de 900.000,00 reais, e corresponde a um crescimento de 66,60% no fomento de bolsas
comparado ao ano anterior, cujo valor foi de 540.000,00 (convénio 025/2019). Este
resultado mostra o compromisso da Unidade com a consolidacdo dos programas de
pds-graduacao e com a formagado de recursos humanos qualificados na regido.

Figura 19 - Captacao de recursos financeiros para pés-graduacao.
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Fonte: Diretoria de Pés-Graduacéo - Propit.

Com a gestdo deste recurso haverd o aumento de 47,17% no nimero de bolsas
ativas na pos-graduagdo em 2021. Isso faz parte da estratégia de apoio a qualificagdo e
fixagdo de profissionais na regido de influéncia Unifesspa. Desde de 2020, 100% dos
programas de pds-graduagao académicos sdo contemplados com bolsas Fapespa.

Outra frente de trabalho apoiada diretamente com a captagdo dos recursos é a de
desenvolvimento tecnolégico e inovagdo. Com o valor arrecadado, discentes de
graduagdo receberdo apoio com a concessdo de bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica e
Industrial (ITl). Serdo 25 cotas implementadas em 2021 com a finalidade de estimular o
interesse para a pesquisa e para o desenvolvimento tecnolégico em estudantes do nivel
superior.



Figura 20 - Captacao de recursos financeiros para a Iniciagdo Tecnoldgica.
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Fonte: Divisdo de Inovagao Tecnoldgica - Propit.

Nota-se que é a primeira parceria entre a Unifesspa e Fapespa para o apoio direto a
inovagdo. Por meio da agdo espera-se potencializar a atuagdo do NIT e a participagdo de
discentes em projetos com a finalidade de contribuir para a formacdo e insercdo de
estudantes em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagao, bem
como para a formagdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas na regiao e no Pais.

8.4.2. |dentificagdo dos principais parceiros

Para a gestdo e execugdo de agdes que visam fomentar a pesquisa cientifica e
tecnolégica e incentivar a formagdo de pesquisadores e demais profissionais com
capacidade para atuarem do cendrio local ao internacional, a Unifesspa conta parceiros
externos. As principais parcerias sdo com a Capes, que apoia os programas de
pés-graduacdo, com CNPQ, através do fomento as bolsas de iniciacdo cientifica e
tecnolégica; a Fapespa, que custeia bolsas de mestrado e iniciacdo cientifica e
tecnoldgica.

Além das agéncias de fomento, a FADESP e a FUNAPE sao as instituices que
contribuem na gestdo orcamentdria e financeira dos projetos de pesquisa dos
pesquisadores da instituicdo. A rede Rapi é uma parceira importante interdisciplinar e
interinstitucional. No ambito das parcerias publicas, destaca-se relagdes com prefeituras,
através de termo de convénio para realizagdo de projetos de pesquisa e abertura de
turmas de poés-graduacao.



Figura 21 - Principais parceiros institucionais.
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Fonte: Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit).

8.5. Gestao de Riscos na Pds-Graduagao, Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica

Propit teve representante na comissdo de trabalho para elaboragdo do Plano de
Gestao de Riscos da Unifesspa, aprovado pela resolugdo n® 001/2020, porém, como nao
faz parte do rol de unidades citadas no projeto piloto para a implantagdo do referido plano

ndo foram desenvolvidas pela Propit a¢des pontuais para mitigar os riscos dos seus
processos.

Como acgéo interna para a gestao dos riscos, a Propit tem priorizado a aprovagéo e
atualizagdo de normas para o funcionamento dos seus trés eixos de atuagéo



Figura 22 - Elaboradas e aprovadas em 2020.
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Fonte: Propit.
Figura 23 - Elaboradas em 2020 e que se encontram em fase de aprovagéo.
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Figura 24 - Elaborada e posta para discussdo em 2020.
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Fonte: Propit.

8.6. Principais Desafios e Acdes Futuras

Os cursos de pés-graduagao da Unifesspa em sua maioria irdo passar pelo primeiro
ciclo de avaliagdo junto a Capes. Neste sentido, a principal meta neste eixo é a
universalizagdo do ensino de pds-graduagao com qualidade e a consolidagdo dos atuais
cursos de mestrado, o que possibilitard no futuro a abertura de cursos de doutorados
institucionais.

Dentre os desafios para abertura de novos cursos podemos destacar a saturagdo do
atual sistema de pds-graduacgdo, no qual cada vez menos propostas sao aprovadas. Para
superar esta dificuldade, a Propit planeja acbes estratégicas junto a comunidade
académica visando a elaboracdo de propostas de cursos, com alta aderéncia para regido
em temas estratégicos para a regido amazdnica. Outra agdo consiste em submeter as
propostas de novos cursos a uma avaliagdo independente de consultores externos, cujo
foco é sanar os possiveis pontos fracos das propostas.

Quanto a consolidacdo dos atuais cursos, a Propit estd atuando em diferentes
frentes, que sdo objeto de avaliagdo junto a Capes, tais como, acompanhamento de
egressos, infraestrutura dos programas de poés-graduagdo e a autoavaliagdo dos cursos.
Visando o acompanhamento de egresso, estd sendo planejado a criagdo do portal de
egresso, e para viabilizar a estruturagcdo dos programas, a Propit tem buscado através das
agéncias de fomento captar recursos financeiros. A autoavaliagdo dos programas, esta
sendo planejada com uma agdo conjunta com os coordenadores dos cursos de
pds-graduacao, sendo uma das possiveis agdes a criagdo do seminarios de autoavaliagdo
da pos-graduacdo, cujo objetivo é identificar os pontos fortes e fracos dos programas e
articular estratégias para sanar as dificuldades.



Aponta-se como desafio consolidar as atividades de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico na Unifesspa, para isso a Propit tem em seu escopo de planejamento a
atualizacdo da Resolugdo N° 27/2014, que trata das normas para realizar pesquisa na
instituicdo, bem como aprovar e implementar a politica de Inovagdo da Universidade e
reorganizar os processos em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados-LGPD.

Com as normas atualizadas, a instituicdo poderd atuar por meio de submissao de
projetos a chamadas publicas e em parceria com municipios, estado e parlamentares para
obtencdo de recursos. Considerando a aprovacgdo da Lei Complementar N° 133, de 6 de
novembro de 2020, que transfere pelo menos 20% dos recursos da Compensagdo
Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM) para aplicacdes em atividades
relativas a diversificacdo econdmica, ao desenvolvimento mineral sustentadvel e ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a Propit buscard junto ao governo estadual
recursos financeiros para estruturagcdo da pds-graduacao, a pesquisa e a inovagao.

Com vistas a integrar as atividades, pretende-se provocar encontros entre
pesquisadores e comunidade, para discutir pesquisa e inovagdo na regido. Além disso,
serd incentivado parcerias com pesquisadores e/ou laboratérios de exceléncia no pais.
Junto a ARNI, a instituigdo fortalecera a politica de internacionalizagéo.

Como  atividades de  suporte  pretende-se  reformular os  sites
https://propit.unifesspa.edu.br/ e https://nit.unifesspa.edu.br/ e realizar eventos voltados

para a abordagem de temas regionais, bem como promover grupos de discussdo e
desenvolvimento de inovagdo social e apoio a capacitacdo da comunidade académica em
cursos de Gestdo da Propriedade Intelectual. Outra agdo é incentivar a criacdo de
empresas juniores com foco social.

Consta também no escopo, a descentralizagdo das agdes da DITEC com atividades
desenvolvidas nos campi fora de sede, bem como a disponibilizagdo de recursos
institucionais para projetos de inovagao, tendo em vista a redugdo de orcamentos
destinados as Universidades.

9. INTERNACIONALIZACAO

A Assessoria de Relacdes Nacionais e Internacionais (Arni) executou no ano de 2020
acOes adequadas e inovadoras tendo em vista o contexto pandémico do novo coronavirus
(Covid-19). Diante disso, o trabalho administrativo permaneceu operando em formato
remoto, com vistas a elaboracdo e gestdo das acdes existentes da Assessoria. A Arni
envidou esforgos para adaptar determinadas ac¢des para o formato digital, conforme
descrigdo sucinta a seguir:

9.1. Acoes da Assessoria

Ainda que em contexto de pandemia, a parceria com a UDESC manteve-se ativa
por conta da participagdo da estudante Janine Soares da Rosa de Moraes, matricula na
Unifesspa n°® 202040208032, em mobilidade no Periodo Letivo Emergencial da Unifesspa


https://propit.unifesspa.edu.br/
https://nit.unifesspa.edu.br/

(PLE), cursando componentes curriculares do curso de Histéria em formato remoto.

No que se refere ao Programa Andifes de Mobilidade Académica, houve a
participacdo de uma estudante, Lorena Costa Romeiro, matricula na Unifesspa n°
201940401048, no PLE da Unifesspa, cursando e cumprindo componentes curriculares do
curso de Direito. Por outro lado, o Programa Bracol necessitou de pausa em sua execugao
para evitar o risco de contdgio entre os estudantes nacionais e internacionais.

Da mesma forma, os estudantes vinculados ao Programa Bolsas Brasil PAEC
OEA-GCUB permaneceram sob orientacdo de seus respectivos orientadores para a
elaboragdo de suas dissertagdes, no intuito de concluir o mestrado, sem pér em risco a
salde dos estudantes, docentes e demais participantes do processo.

Uma das acdes inovadoras da Assessoria foi a selecdo e oferta de aulas de
portugués para estrangeiros em formato integralmente remoto e virtual. Com base no
projeto “Ensino de Lingua Portuguesa para Estrangeiros a Distancia”, os estudantes
estrangeiros do Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCUB receberam aulas e auxilio
linguistico de bolsista selecionada via Edital n® 01/2020 durante o periodo de setembro
até dezembro, com a parceria do Nucleo de Linguas (NucLi) e da Faculdade de Linguas
Estrangeiras e Tradugdo (Falet/ILLA). A bolsista selecionada foi Nara Hananda da Silva
Sousa, matricula n® 201840702031.

Foto 12 - Aulas de portugués online para estrangeiros.
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Apesar do contexto de pandemia e restricdes quanto a viagens, a Assessoria agiu
em parceria com a Pré-Reitoria de Pés-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica
(Propit) na promogdo de eventos em formato inteiramente online, tais como Unifesspa
Online e o V Encontro de Pés-Graduagdo da Unifesspa (EPG). Com foco na
internacionalizagdo, no V EPG, a Arni, representada por sua Chefe do Departamento de
Programas de Internacionalizacao (Deinter), mediou a palestra de encerramento do evento
com o titulo “A internacionalizagdo da pds-graduagdo: desafios e possibilidades”, sendo a
palestrante a Profa. Dra. Marilia Costa Morosini, da PUC-RS.

Na oportunidade e como forma de contextualizagdo, a Chefe do Deinter apresentou



um breve panorama sobre a internacionalizagdo da Unifesspa, desde sua criagdo em 2013
até o ano de 2020.

A Arni trabalhou em parceria com a Propit na elaboracdo e acompanhamento da
execucao do Programa de Apoio a Publicacdo Qualificada (PAPQ), cujo recurso para
execugao foi destinagdo orgamentaria da pré-reitoria, obtendo os contemplados a seguir:

Quadro 15 - Lista de contemplados e servigos na edigao 2020 do edital PAPQ.

PROCESSO SOLICITANTE SERVICO/QTD VALOR
ELOISE MELLO VIANA DE 17 laudas de vers3o
23479.004996/2020-63 MORAES (port-ing) R$ 489 60
TEOFILD AUGUSTO D& 17 laudas de versio
SILVA {part-ing) RS 489,60
4 laudas de vers3o
HAROLDO GOMES [port-ing) R% 115,20
BARROSO FILHO 23 laudas de revisdo RE 141 ,0a
finglés)
23479.007480/2020-71 MARCUS VINICIUS REIS = "”iizfj:;]“é‘j RS 1.036,80

VALOR TOTAL

Fonte: Assessoria de Relagdes Nacionais e Internacionais (Arni) e Pré-Reitoria de
Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagado Tecnoldgica (Propit).

Inicialmente, foi destinado o valor de R$ 5.978,40 para o edital, sendo o valor de R$
420,00 para servigos de revisdo (inglés) e R$ 5.558,40 para versdo (portugués-inglés). O
valor restante de R$ 3.686,20 foi remanejado internamente para a agdo de Apoio Técnico
aos Grupos de Pesquisa (ATGP).

Ao considerar a particularidade deste ano, além das inovagbes da empresa
Mastertest, a Assessoria investiu parte consideravel de seu recurso financeiro na compra
de testes de proficiéncia TOEFL ITP Remote. O novo formato do teste foi pensado
justamente por conta da pandemia e, por isso, foi uma das estratégias da Assessoria em
incentivar a comunidade interna na busca pela proficiéncia em lingua inglesa, o qual é
complementar a documentagdo em selecao de bolsas e programas de intercdmbio no
exterior. Foram adquiridos um total de 48 testes que estardo disponiveis para servidores
técnicos, docentes e estudantes vinculados a Unifesspa.

Os trémites para o contrato com a Mastertest constam nos autos do processo
eletrénico interno n°® 23479.011934/2020-16 e esta iniciativa da Arni conta com a parceria



do Coordenador do Nucleo de Linguas (Nucli), Prof. Dr. Rangel Peruchi, na gestdo e
acompanhamento deste contrato, cujo n°® é 024/2020.

9.2. Resumo da Destinacdo Orcamentaria do Ano 2020

Por conta da pandemia, o planejamento orgamentario da Arni foi ajustado para ser
investido em acdes e oportunidades que pudessem ser desenvolvidas em formato online,
além de manter o incentivo as agdes de internacionalizagdo. Segue abaixo o quadro de
acdes e os respectivos valores:

Quadro 16 - Resumo do orcamento executado da Arni - Ano 2020.

ACAO DADOS ORCAMENTARIOS VALOR

PTRES: 171351 | FONTE: 8100 | ND: 339018 |
Pl: M1021G0100R | NOTA DE EMPENHO: 2020NED00255 R$ 1.306,66
N° PROCESSO: 23479.005551/2020-09

PTRES: 171351 | FONTE: 8100 | ND: 339039 |
Pl: M1703G1900R | NGTA DE EMPENHO: 2020NEB00993 R$ 14.535,26
N° PROCESSO: 23479.011934/2020-16

PTRES: 171351 | FONTE: 8100 | ND: 339039 |
PI: M1703G1900R | NOTA DE EMPENHO: 2020NES00349 RS 962,82
N® PROCESSO: 23479.006736/2020-22

Fonte: Assessoria de Relacdes Nacionais e Internacionais (Arni).

Quadro 17 - Resumo do recurso da Arni - Ano 2020.

VALOR VALOR APOS VALOR
DESTINADO AJUSTE* UTILIZADO

R$ 17.005,84 R$ 16.804,84

Fonte: Assessoria de Relacdes Nacionais e Internacionais (Arni).

E importante frisar que houve a destinacdo de recurso a gestdo superior para
redimensionamento financeiro no dmbito institucional no valor de R$ 494,16, conforme



solicitado no Memorando Eletrénico N° 10/2020 — DFC, de 13 de novembro de 2020%,
onde, na oportunidade, foi solicitado o cancelamento parcial do empenho para a agéo
“Aulas de Portugués para estrangeiros a distancia” no valor de R$ 293,34, visto que as
aulas iniciaram em setembro. O valor de R$ 201,00 refere-se a solicitacdo de servicos
gréficos que ainda ndo foram executados por contratempos da empresa prestadora do
servigo e, portanto, consta em Restos a Pagar para 2021.

9.3. Desafios e Estratégias

A Arni tem como principal desafio a gestdo das ages existentes e a elaboracao de
novas iniciativas diante do quadro resumido de servidores da unidade. Por isso, a Arni
executa diversas agdes em parceria com determinadas unidades administrativas da
Unifesspa na busca pela exceléncia no atendimento das demandas. A Pré-Reitoria de
Pés-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit) é a unidade que auxilia a Arni
em atividades como o Programa de Apoio a Publicagdo Qualificada (PAPQ), Programa
Intercdmbio de Estudantes Brasil-Colédmbia (Bracol), juntamente com a Pré-Reitoria de
Ensino de Graduagdo (Proeg) e de Assisténcia e Assuntos Estudantis (Proex), além do
Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCUB e o Programa de Doutorado e Pesquisa
Brasil-Europa (Be_a_Doc).

Em questdes pontuais, a Arni mantém agdes em colaboragdo com as demais
pré-reitorias finalisticas (Proeg e Proex), além da Pré-Reitoria de Administragao (Proad),
com o Centro de Registro de Controle Académico (CRCA), a Faculdade de Linguas
Estrangeiras e Traducdo (Falet/ILLA) e o Nucleo de Linguas (NucLi).

Além disso, faz-se necessario pontuar que, mesmo em contexto de pandemia, a
Assessoria elaborou estratégias que possibilitam a continuidade das a¢des em formato
remoto, assim como adequou algumas atividades que podem abranger os demais campi
da Unifesspa, visto que o meio digital aproxima e viabiliza o contato.

No intuito de encurtar as disténcias, a Arni elaborou um formulario simples que foi
direcionado aos docentes da instituicdo para a coleta de informagdes sobre possiveis
parceiros nacionais e internacionais. A possibilidade de reunides online por meio da
plataforma Google permite que a Arni esteja mais integrada e participativa junto a
comunidade interna e, da mesma forma, em eventos nacionais e internacionais que sejam
promovidos nesse formato ou similar.

Com vistas a prevenir os riscos de contdgio do novo coronavirus e a incentivar o
apoio linguistico aos estrangeiros, a Arni, por meio da chefia do Deinter, idealizou e
gerenciou o projeto “Ensino de Lingua Portuguesa para Estrangeiros a Distancia” o qual
possibilita a oferta de aulas online de portugués para os estudantes internacionais
vinculados a Unifesspa. Como resultado desta acao, é previsto a continuidade da mesma
para os proximos anos e, na viabilidade, a sua institucionalizagdo como op¢do a mais para
os estrangeiros na Unifesspa.

A parceria entre a Arni e a Divisdo de Contratos e Convénios (DICC/Proad)



permanece com resultados positivos, em especial pelo fato de que neste ano a Arni
colaborou na elaboracdo da minuta de acordo internacional e tem como prioridade a
versdo desse documento para idiomas estrangeiros a fim de ampliar o nimero de
parcerias internacionais.

Diante da imprevisibilidade provocada pela pandemia, as melhorias previstas para
os Programas Anfitrido Voluntdrio e Andifes foram avaliadas internamente pela Arni e
estima-se a retomada das tratativas com as demais unidades administrativas para o ano de
2021 a fim de que os documentos instrutivos sejam encaminhados e apreciados para a
posterior aprovacao e reconhecimento institucional.

Para mais informacdes e detalhamento das acdes da Assessoria, o relatério de
atividades do ano 2020 da Arni pode ser consultado na pagina
https://arni.unifesspa.edu.br/.

10. RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

10.1. Apresentagao dos Indicadores de Desempenho 2020, Meméria do Calculo e
Andlise dos Indicadores de Desempenho.

Os quadros 18 e 19 a seguir apresentam alguns indicadores observados e o
memorial dos célculos realizados com objetivo de avaliar o desempenho das acgdes
desenvolvidas nos ultimos anos.

Considerando os relatos das segdes anteriores e os dados apresentados, de forma
geral o desempenho do ensino de pds-graduagédo, a pesquisa e a inovagdo tecnoldgica
tem alcangado melhorias em seus indicadores, com a ressalva de que no ano de 2020
tivemos um forte impacto devido a pandemia de COVID-19.

Os dados apresentados permitem uma boa medi¢do do desempenho, embora
algumas informagdes ndo foram possiveis de serem verificadas com maior preciséo, alguns
dados nédo estdo disponiveis o que dificulta as verificagbes e andlises necessarias.

Esperamos no préximo periodo continuar sanando as dificuldades que dificultam o
processo de medi¢do dos indicadores, inclusive com a revisdo desses indicadores de
forma a refletirem melhor os processos e gestdo da unidade. Vale destacar que os
sistemas de medicdo e registros dos dados utilizados no célculo dos indicadores ainda
estdo em desenvolvimento na Unifesspa e muitas dessas medidas podem apresentar
algum grau de imprecisdo. Isso ocorre, fundamentalmente, devido a inexisténcia de uma
Unica fonte de dados. Hoje utilizamos informagdes registradas internamente na Propit,
informacdes da base da plataforma Lattes, informacdes do Sistema Integrado de Gestdo
(SIG) e informacgdes obtidas junto a unidades académicas. Muitas dos dados apresentados
sdo inseridos ou coletados de forma manual o que pode resultar em maior imprecisdo


https://arni.unifesspa.edu.br/

devido a erros de registros que sdo comuns nas bases de dados alimentadas manualmente
e que sao de conhecimento das ciéncias de analises de dados. Algumas agdes ja estdo
sendo planejadas e esperamos que nos proximos periodos o sistema de registro e coleta
dos dados seja melhorado de forma a reduzir a um minimo a distancia entre os dados e a
realidade dos indicadores apresentados.



Quadro 18 — Resultado das metas propostas para os indicadores estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional da
Unifesspa (2020-2024).

2016 2017 2018 2019

Ser excelente no ZCE

ensino, pesquisa e
extensao, na TP
perspectiva da

cidadania, da . E )
. Conceito Capes | EM que:
promogcao do da Unifesspa CE é a nota atribuida aos programas de 3,66 3,40 3,0 3,30 3,30
desenvolvimento ) ~ . .
pds-graduacgdo stricto sensu pela Capes i; e

regional, da inclusdo

social, da diversidade
e do respeito ao
meio ambiente

TP ¢ o no total de programas que tenham sido
objeto de avaliagdo.

Nimero de

titulados em = Numero total de titulados em cursos de

programas de | doutorado + niimero total de titulados em cursos 29 21 20 73 56
pds-graduagao de mestrado.

stricto sensu

Consolidar e
expandir a oferta do
ensino de graduacédo

e poés-graduagao,
com qualidade, e o
relacionamento com

COresS05



Taxa de
programas de
pbs-graduagao

N?@ de programas com incremento na nota ao longo do ano calendario

com avanco na Ne@ total de programas avaliados 0 0 0 0 0
avaliagdo da
Capes
NuUmero de
bols.as Total das bolsas destinadas aos programas
concedidas a .
alunos de e cursos de pds-graduagao stricto 8 15 22 36 53
. ~ sensu, por curso.
pbs-graduagao
stricto sensu
NuUmero de
artigos Somatério dos artigos publicados em periddicos 165 184 198 323 479
publicados em no periodo sob avaliagdo.
periddicos
Numero de
FE)erS(J:{euti(s): (ejren Total de projetos de pesquisa em execugdo. 92 138 175 153 109
execucao
Numero de
projetos de Total de projetos de pesquisa concluidos 22 05 7 224 288
pesquisa no ano de referéncia
Consolidar e concluidos
expandir a oferta do
ensino de graduagdo | Percentual de
e pés_g raduagéo, €gressos N de egressos acompanhados no exercicio
com qualidade, €o acompanhados peg = Total de egressos da Unifesspa no exercicio 100 0 0 0 0 0

relacionamento com

egressos

em seu perfil
profissional e
socioeconémico




NuUmero de
citagdes

N° total de cita¢Bes internacionais, no exercicio,

internacionais de trabalhos publicados por docentes da 30 39 60 72 94
de trabalhos Unifesspa
docentes
*Numero de
publicagdes de
trabalhos *N° de publicagbes, no exercicio, em . . . . .
docentes em coautoria internacional
coautoria
internacional
PPqR
Proporgao de - TPPq x100
projetos/progra
mas de Em que:
. . , . 86,76% | 41,74% | 41,71% 55% 47,32%
pesquisa PPgR é o nimero de projetos-programas de
voltados para a | pesquisa voltados para a regido; e
regiao TPPg é o nimero total de projetos/programas de
Promover e pesquisa da Instituicdo
desenvolver, com
excelerjma, a Incremento no
extensao e a nimero de
pesquisa integradas grupos de N° de grupos cadastrados no ano atual — N°de 58 69 02 09 20
ao ensino, voltadas pesquisa ativos grupos cadastrados no ano anterior
para o cadastrados no
desenvolwmento CNPq
local e regional B
sustentavel e Proporcao de
eqUénime eventos Numero de eventos realizados voltados para a tematica
voltados paraa | = L x100 | 100% 100% 100% 100% 100%

discusséo de
temas regionais

Total de eventos realizados




Nidmero de

editais
integrados de o
. Total dos editais integrados 00 00 08 00 3
ensino,
extensao e
pesquisa
Numero de
parcerias
firmadas em = Total de parcerias firmadas em ensino, pesquisa
. ~ . 01 02 02 03 1
ensino, extensdo no exercicio
pesquisa e
extensao
Avrticular local, Numero de
regional, nacional e acordos e
internacionalmente convénios de
em ensino, pesquisa cooperacao a - ~
 Pesq cooperag =Total de acordos e convénios de cooperagao
e extensdo internacional . ) ' . . .
. R internacional firmados no exercicio com vistas 3
com vistas a - . . . 00 01 00 02 00
< promogao de oportunidades em ensino, pesquisa
promogao de ~
; e extensio
oportunidades
em ensino,
pesquisa e
extensao
Promover e Numero de
desenvolver, com eventos e
exceléncia, a oficinas de P&D - . ..
. . Total de eventos e oficinas realizadas no exercicio 3 0 3 4 2
extensdo e a realizadas ou
pesquisa integradas patrocinadas
ao ensino, voltadas pela Instituicdo
ara o ,
para Numero de
desenvolvimento rotecdes de Somatdrio das solicitacdes de protecdo de
. i ici
local e regional protes ¢ protee 0 0 3 3 6

sustentavel e
eqguanime

conhecimento
requeridas

conhecimento no exercicio.




Numero de
projetos de
pesquisa e/ou
extensdo que

= Total de projetos de pesquisa e/ou extensao

tenham por impleme;tados nonggrcfcio de refefén(jia que 02 06 04 03 2%
objetivo (geral tenham por o Jetlvc.)'a promogao da
o sustentabilidade
ou especificos)
a promogao da
sustentabilidade
Numero de
programas de Total de programas em funcionamento no 3 5 7 10 13
pds-graduagdo exercicio de referéncia
stricto sensu
Numero de
cursos de Total de cursos de especializagdo 00 03 03 05 06
especializacdo
Numero de , .
vagas ofertadas ’Somator|o~das vagas ofertadas em cursos de
pds-graduacgao stricto e lato sensu no exercicio de 68 157 130 302 195
em cursos de foranci
Consolidar e pos-graduacdo reterencia
expandir a oferta do
ensino de graduacgdo Totalide alunos o ,
e pés-graduacio, efetivamente Somatdério dos alunos matriculados em cursos de
com qualidade, e o matriculados na mestrado (académico e profissional) e de 109 144 231 312 349
relacionamento com | P%s- graduacéo doutorado no exercicio de referéncia
egressos stricto sensu
Percentual de
campi do
interior que
ossuem Cursos Numero de campi no interior com curso de pbés—graduagio no exerc
P de = Iz\]/umero de campi do interiofno eiercicig 0% 0% 0% 75% 75%

pos-graduagao
(stricto sensu e
lato sensu)




Percentual de

incremento de
investimentos
em laboratérios

Em que:

a-b

x100

a = X de recursos investidos no exercicio;

b = % de recursos investidos no exercicio anterior

100%

-44,05%

-44,50%

Fonte: Propit




Quadro 19 — Meméria do Calculo e Analise dos indicadores estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional da Unifesspa
(2020-2024).

Metodologia de apuragao / Resultado

Indicador S A LS 2020 Memodria do Calculo

= E 4 programas de pés-graduagdo com
P

conceito 4 = 16.

Conceito Capes da | Em que:
Unifesspa CE ¢ a nota atribuida aos programas de pés-graduagao stricto
sensu pela Capes i; e

9 programas de pds-graduagdo com

conceito 3 = 27
43/13
TP é o nimero de discentes ingressantes com matricula Total de cursos: 13
efetivada (acessibilidade total de programas que tenham sido
objeto de avaliacéo.

Anélise: Para o calculo deste indicador, sdo considerados fatores externos a instituicdo. Para ter o conceito elevado é necessario que os cursos passem
pela avaliacdo da Capes, que adota o periodo quadrienal, por esta razdo nao foi realizada em 2020, fator determinante para a meta nao ser alcancada. A
Propit, juntamente com os coordenadores de cursos, esta definindo estratégias de autoavaliacdo com o intuito de atender os critérios de avaliacao
quadrienal, no entanto, enfrenta desafios como a redugao de recursos que impacta em areas que tém impacto direto nas métricas de avaliagdo como a
formacao dos discentes no periodo adequado.

Numero de

titulados em , . .

roaramas de = Ndmero total de titulados em cursos de doutorado + 56 titulados em cursos de Mestrado.
Prog nimero total de titulados em cursos de mestrado. *Nao ha titulados em cursos de Doutorado

pds-graduacdo
stricto sensu

Andlise: em relagdo ao nimero de alunos titulados houve um decréscimo de 27,40 %,em 2020, quando comparado com o ano anterior, é reflexo direto
da pandemia da Covid-19, onde parte das atividades foram paralisadas, principalmente as atividades relacionadas a pesquisa, ou seja, aos projetos de
dissertagcdo de mestrado, resultando em pedidos de prorrogagao dos prazos de conclusdo, e consequentemente a redugdo no nimero de defesas. Cabe
destacar que esta redugdo era esperada, uma vez que a Capes publicou as portarias N° 55, de 29 de abril de 2020 e N° 121, de 19 de agosto de 2020
alterando os prazos de concessdo de bolsas e recomendando aos programas de pdés-graduagdo a prorrogagado dos prazos maximos de conclusdo dos
cursos.




Taxa de programas
de pés—graduagéo N de programas com incremento na_nota ao longo do ano calendario 100 Nao houve avaliagéo de cursos de

com avango na N® total de programas avaliados pos-graduacédo realizada pela Capes em 2020
avaliagdo da Capes

Analise: Este indicador é base para alavancar o anterior “Conceito Capes da Unifesspa” e, como ja citado, a avaliagdo dos programas é feita pela Capes
de forma quadrienal. Tendo em vista que 2020 n3o foi ano de avaliagdo, ndo houve condi¢des para se alcancar a meta. Com o objetivo de apoiar os
programas de poés-graduagdo, a Propit tem trabalhado juntamente com as coordenadorias de cursos para implantar uma sistematica de autoavaliagdo
dos programas de pés-graduacao, conforme as diretrizes da Capes.

Considerou-se o total de bolsas em
execugdo concedidas para os Programas:

PDTSA: 11

c’c\)l:ézzzri?ijseabacl)bs:;s Total das bolsas destinadas aos programas PSP%(E)T‘] 131
e pos sradacs e cursos de pds-graduacgao stricto PPGCEM'7
stricto sensu Senst, por curso. PPGHIST: 8
PPGPAM: 3

TOTAL: 53 bolsas

Anilise: Em comparacido ao ano anterior, em 2020 houve um aumento de 47,2 % de bolsas destinadas pelas agéncias de fomento aos discentes dos
cursos de Pés-Graduagdo da Unifesspa. Fator relevante para esse aumento foi a implementacdo de doze quotas de bolsas do convénio
025/2019-Unifesspa/Fapespa. Ainda em 2020 a Unifesspa articulou junto a Fapespa a concessdo de 25 quotas de bolsas de bolsas de mestrado, a fim
de atender demandas dos programas académicos, implementagdo das novas bolsas estdo previstas para o més 03 de 2021.

Numero de artigos
publicados em
peridédicos

Somatério dos artigos publicados em periédicos no periodo

L 479 Fonte: Observatério Lattes
sob avaliagdo.

Anélise: Considera-se o aumento da participacdo de pesquisadores nos editais de iniciagdo cientifica (mesmo com a diminuicdo da oferta de bolsas em
2020) e o funcionamento dos cursos de pds-graduagdo aprovados em anos anteriores, fatores fundamentais para o alcance e até mesmo superacdo da
meta (355 artigos para 2020). Outro fator a ser considerado foi o empenho dos pesquisadores em manter os curriculos atualizados, tendo em vista que
essa é a ferramenta utilizada para fazer o mapeamento da producdo. Com o objetivo de obter os dados de forma mais eficiente, a Propit disponibilizou
o Observatério Base Lattes, que possibilita a consulta e extragdo dos dados informados.
https://datastudio.google.com/u/0/reporting/eb18721a-898c-4616-8e73-af4950468c38/page/wcppB?s=q8RCBNfe3Gg.

Numero de projetos
de pesquisa em Total de projetos de pesquisa em execucéo. 109
execucao

31 projetos de pesquisa institucionais registrados
na Propit + 68 CNPQ + 10 PIVIC




Analise: em 2020 o quantitativo de projetos de pesquisa em execucdo sofreu um declinio se comparado ao ano anterior, pela diminuicdo na oferta de
bolsas de iniciagdo cientifica, mais um reflexo negativo causado pela pandemia da COVID-19.

Ndmero de projetos
de pesquisa
concluidos

Total de projetos de pesquisa concluidos 288 142 total de bolsas que finalizaram em 2020 (ciclo
no ano de referéncia 2019/2020) + 146 projetos (PNAES e ATGP)

Anélise: A superagdo dessa meta é o desdobramento da conclusdo das atividades dos bolsistas Fapespa, CNPq e PNAES e demonstra o impacto
causado pelas parcerias da Unifesspa com agéncias de fomento e pela destinagdo de recursos institucionais para programas de pesquisa. Mesmo em
condicdes adversas, a Unifesspa manteve as bolsas em andamento do ciclo 2019/2020.

Percentual de

egressos
_ _N°deegressos acompanhados no exercicio =
acompanhadps em Poy = Totalde egressos da Unifesspano exercicio” * 100 Né&o houve egressos acompanhados de acordo
seu perfil com as normas do TCU

profissional e
socioeconémico

Anélise: A partir do ano de 2019, a Propit implementou suas agdes iniciais para acompanhamento dos egressos dos cursos de pds-graduagao com a
disponibilizacdo de um formulario no Sistema Integrado de Gestado de Atividades Académicas —SIGAA; porém o formulario disponibilizado aos egressos
n3o contempla todas as informagdes acerca do perfil socioeconémico,conforme orientagdes do TCU. A Propit esta articulando junto ao Centro de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Ctic o desenvolvimento de um Portal de acompanhamento dos egressos, com previsdo para o ano de 2021.

Numero de citagdes
internacionais de
trabalhos docentes

Ndmeros de vezes que trabalhos de
94 autores/docentes da Unifesspa foram citados,
conforme a base de dados Scopus

N° total de citagBes internacionais, no exercicio, de trabalhos
publicados por docentes da Unifesspa

Anélise: Verifica-se crescimento do indicador nos Gltimos cinco anos. Reflexo dos investimentos em pesquisa e indica que a qualidade das produgdes
cientificas da Unifesspa tem melhorado a cada ano.

*NUmero de
publicaces de
trabalhos docentes
em coautoria
internacional

*N° de publicagdes, no exercicio, em
coautoria internacional




Analise: atualmente a Unifesspa ndo tem extrator para medir a agdo.

Proporgao de
projetos/programas
de pesquisa
voltados para a
regiao

_PPaR 100
TPPq

Em que:

PPgR é o nimero de projetos-programas de pesquisa voltados
para a regiao; e

TPPq é o nimero total de projetos/programas de pesquisa da
Instituicao

47,32%

106/224X100 = 47,32%

Anidlise: o fomento com a concessdo de bolsas de iniciagdo cientifica e os estudos direcionados para demandas regionais foram fatores determinantes
para que o nimero de tematicas voltadas para temas regionais continuasse alto, porém a meta de 57% n3o foi atingida. Essas a¢des visam diminuir as
assimetrias em relagdo as demais regides do pais.

Incremento no
nimero de grupos
de pesquisa ativos

cadastrados no

CNPq

N° de grupos cadastrados no ano atual — N° de grupos
cadastrados no ano anterior

20

165-145=20

Analise: 20 grupos de pesquisa a mais que em 2019, esse nimero representa um acréscimo de 13,79%, superando a meta estimada para o periodo (10
grupos/ano). A Propit continuard desenvolvendo agdes com o objetivo de fomentar a inser¢do desses novos pesquisadores no contexto de pesquisa das
demandas locais e aumentar o nimero de grupos de pesquisa da instituicao.

Proporgdo de
eventos voltados
para a discussao de
temas regionais

__ Numero de eventos realizados voltados para a tematica %100

Total de eventos realizados

2/2*100=100%

Anilise: Devido a pandemia do Covid-19 nimero de eventos realizados reduziu, porém ndo mudaram o foco. Todos continuarem com abordagem de

temas regionais.

Numero de editais
integrados de
ensino, extensdo e
pesquisa

Total dos editais integrados

Dois editais PNAES + 1 ATGP




Anilise: Considera-se o resultado positivo, tendo em vista que no ano anterior ndo houve editais de execucdo de forma integrada. Apesar de n3o ter
alcangado a meta para o ano que era lancar 4 editais integrados. A analise positiva demonstra a capacidade de gestdo da Propit frente a cenarios de
incertezas. Com a pandemia parte das agdes planejadas para o ano foram suspensas. Diante dessas circunstancias a alterou o plano de agao e destinou
recurso para programas de forma excepcional como o Edital Apoio Técnico a Grupos de Pesquisa-ATGP.

Ndmero de
parcerias firmadas = Total de parcerias firmadas em ensino, pesquisa e extensao 1 Somatdria do quantitativo de parcerias firmadas no
em ensino, no exercicio ano

pesquisa e extensao

Anélise: Houve diminuicdo no indicador se comparado ao ano anterior. Atribui-se a queda ao contexto de pandemia que o pais passou em 2020. Tendo
em vista a pandemia do novo coronavirus, a Arni buscou alternativas de novos tipos de parcerias. Portanto, a Assessoria iniciou tratativas com a empresa
Mastertest para a disponibilizagdo do teste de proficiéncia TOEFL ITP Remote para que, em formato remoto, fosse ofertada a aplicagcdo do teste aos
interessados e vinculados a Unifesspa. Considerando os tramites internos na Unifesspa e na Mastertest, foi elaborada a minuta do contrato a qual
encontra-se sob anélises finais para a celebracdo da parceria temporaria.

Numero de acordos
e convénios de
cooperagao
internacional com
vistas a promogao
de oportunidades
em ensino,
pesquisa e extensao

=Total de acordos e convénios de cooperagao internacional
firmados no exercicio com vistas a promogédo de ARNI -0
oportunidades em ensino, pesquisa e extensdo

Somatoéria do quantitativo de acordos e convénios
de cooperagao internacional firmados no ano

Anilise: Diante do contexto de pandemia, a Arni envidou esforcos para a busca de potenciais parceiros por meio de formulario direcionado aos
docentes da Unifesspa. A consulta trouxe dados que serdo apreciados pela Assessoria a qual trabalharé na elaboragdo de estratégias junto aos docentes
para a celebragcdo de mais acordos e convénios internacionais.

NuUmero de eventos
e oficinas de P&D
realizadas ou Total de eventos e oficinas realizadas no exercicio 2 2
patrocinadas pela
Instituicao

Anilise: O indicador reflete mais uma agdo com impacto negativo provocado pela Covid-19. Se comparado ao anterior o indicador reduziu em 50%,
porém, ressalta-se o esfor¢o da unidade em manter realizar as agdes mesmo em contexto adverso.




Ndmero de , -
Total de registro de patente solicitado + Total de

rotecdes de Somatério das solicitacdes de protecdo de conhecimento no . e
c%nheiimento ¢ exerc[?cio & 6 registro de programa de computador solicitado
: i 4+2=6
requeridas

Analise: O indicador cresceu em 100% se comparado ao ano anterior. O crescimento é reflexo da intensificagdo de atividades da DITEC junto a

pesquisadores. Como impacto a Unifesspa teve os dois primeiros programas de computador registrados e espera-se que nos anos seguintes sejam
concedidas as patentes.

Numero de projetos
de pesquisa e/ou
extensao que

= Total de projetos de pesquisa e/ou extensado implementados Dos 31 Proj. Institucionais = 3 sdo sustentabilidade.
tenham por icio de referénci h bjeti 26 Dos 224 projetos IC = 17 s4 bilidad
olsetive (e eu no exercicio de referéncia que tenham por objetivo a os projetos IC = 17 sdo sustentabilidade
promocao da sustentabilidade Dos 165 GP = 6 sdo sustentabilidade.

especificos) a
promocao da
sustentabilidade

Andlise: Esse indicador demonstra o comprometimento dos pesquisadores da Unifesspa com objetivos no desenvolvimento sustentavel. Essas a¢bes
representam o engajamento da comunidade académica com as questdes que afetam o seu entorno. Mostra um crescimento consideravel, se comparado
com os Ultimos 4 anos.

Numero de
programas de Total de programas em funcionamento no exercicio de 13 13 Programas de Mestrado,sendo: 06 académicos
pds-graduacdo referéncia e 07 profissionais

stricto sensu

Analise: No ano de 2020, tendo em vista a pandemia do novo coronavirus, por determinagdo da CAPES nao houve submissées de de novas propostas
de curso, fator pelo qual o niUmero se manteve igual ao do ano anterior.

Numero de cursos

R Total de cursos de especializagdo 06 06 Cursos
de especializacéo

Anélise: No ano de 2020 a Unifesspa contou com seis cursos de Especializagdo em funcionamento,superando o nimero do ano anterior,sendo o ano
com o maior nimero de cursos lato sensu em funcionamento. Este indicador também é resultado das agdes da Propit junto aos campi do interior,hoje
75% dos campi fora de sede ofertam curso de especializagdo,fator importante que tem como objetivo de formar especialistas em diversas areas e
melhorar a producdo docente que tera reflexos na preparagcdo do quadro docente para a submissdo de novas propostas de cursos no nivel de mestrado
e/ou doutorado.




Stricto Sensu 165
Lato Sensu 30
195 vagas foram ofertadas.

Numero de vagas
ofertadas em cursos
de pds-graduacao

Somatdrio das vagas ofertadas em cursos de pds-graduagdo 195
stricto e lato sensu no exercicio de referéncia

Andlise: No ano de 2020, considerando os fatos externos ocasionados pela pandemia do novo coronavirus. O programa Mestrado Profissional em Letras,
ndo ofertou vagas em processo seletivo para o ano de 2020. Outro fator decisivo para o declinio do nimero de vagas ofertadas foi que somente um
curso de especializagdo ofereceu vaga em processo seletivo. Os fatores apresentados impactaram diretamente na queda na oferta de novas vagas, em
comparagao com o ano anterior.

Total de alunos

efetivamente
matriculados na
pds-graduacdo

Somatdrio dos alunos matriculados em cursos de mestrado
(académico e profissional) e de doutorado no exercicio de
referéncia

349

349 alunos matriculados.

stricto sensu

Andlise: Em comparagdo com o ano anterior tivemos um crescimento de 12 % em relacdo ao nimero de alunos efetivamente matriculados. Fator
determinante que contribuiu para o baixo crescimento desse nimero foi a prorrogagdo do inicio do curso do mestrado em ciéncias forenses, que ja
estava aprovado, e teve seu processo seletivo autorizado em janeiro de 2021. Espera-se que com a aprovagdo de novos cursos em 2021, inicio de curso
que esta em fase de selegdo e aumento de vagas disponibilizadas em edital de selecdo dos programas, favoreca o crescimento desse indicador acima do
estimado para o ano de 2021 (360 alunos efetivamente matriculados). Além disso, a Pro-reitoria continuard com agdes de incentivo aos docentes para
submissdo de propostas de novos cursos.

Percentual de
campi do interior

que possuem
Numero de campi no interior com curso de p6s—graduacio no exercicio

cursos de = i ———— — 75%
, d - umero de campt dO interior no exercicio
pds-graduagdo

(stricto sensu e lato
sensu)

75% dos campi fora de sede possuem cursos de
pos-graduacio.

Andlise: Em 2020 o Campus de Xinguara deu inicio as do Mestrado Profissional em Histéria ,sendo o primeiro programa a ser ofertado nos campi fora de
sede. Foi aprovado o curso de Especializagdo em Gestdo Estratégica de Micro e Pequenas Empresas, totalizando 06 especializagdes ofertadas em 2020.
Desta forma, 25% dos campi do interior ofertam cursos na modalidade stricto sensu e 75% lato sensu.

2019: R$ 40.000,00
2020: R$ 22.199,00

a-b
Percentual de = x100
incremento de 5 -44,50% decréscimo de investimento em
. . -44,50% ..
investimentos em laboratdrio.
laboratérios Em que:

a = X de recursos investidos no exercicio;




b = X de recursos investidos no exercicio anterior

Anélise: foram investidos R$ 40.000,00 em laboratérios em 2019, valor que decresceu para R$ 22.199,00 em 2020, razdo que explica a variagdo negativa
verificada.

O decréscimo pode ser justificado pelas alteragdes no funcionamento da instituicdo devido aos impactos causados pela pandemia Covid-19.
Obs: no RAA de 2019, nao foram inseridas as informagdes sobre esse indicador, por ndo haver dados sistematizados.

Fonte:Propit




11. CONSIDERACOES FINAIS

O relatério de atividade anual da Pré-reitoria de Pdés-graduacdo, Pesquisa e
Inovagdo Tecnoldgica da Unifesspa seguiu as orientagdes da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - Seplan; e procurou reunir, além das informagdes do ano de
2020, o histérico de dados entre os anos de 2016-2020. Este documento, como consta na
nesta versdo, procurou reunir as principais informacdes numéricas e administrativas
executadas pela unidade no periodo citado. Além disso, relata o esfor¢o que foi atingir as
metas no ano pandémico de 2020.

Este documento retrata as acdes executadas em termos de ensino de
pds-graduacao, pesquisa, inovagdo tecnoldgica, internacionalizagdo e gestdo no ambito
da Unifesspa. Destaca-se as principais agoes:

Pés-graduagdo: Ampliacdo de cursos de poés-graduagdo, acompanhados por
aumento de cotas de bolsas financiadas por agéncias de fomento, em especial Capes e
Fapespa, com crescimento de alunos de 12% em relagdo ao numero de alunos
efetivamente matriculados. Em 2020, o Campus de Xinguara deu inicio as do Mestrado
Profissional em Histdria, sendo o primeiro programa a ser ofertado em um campus fora de
sede.

Pesquisa: Aumento de cadastro de Grupos de pesquisa de 13,79%, superando a
meta estimada para o periodo (10 grupos/ano). Além disso, a Propit disponibilizou o
Observatério Base Lattes, que possibilita a consulta e extragdo dos dados informados
pelos pesquisadores da instituicao.

Internacionalizagdo: A Arni viabilizou tratativas junto a Mastertest para a
disponibilizagdo do teste de proficiéncia TOEFL ITP Remote.

Gestdo: Submissdo de minutas sobre politicas afirmativas e resolugdo do
funcionamento dos Cursos de Especializagdo, bem como divulgacdo da normativa de
distribuicao de bolsas para Programas de Pés-graduacéo.

Embora, algumas metas tenham sido atingidas e outras nado puderem ser
implementadas no ano de 2020, a Propit mantém compromisso no cumprimento das
metas estabelecidas no PDI para o ano de 2021.



